ATA DA SESSAO EXTRAORDINARIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE
LAMEGO, REALIZADA NO DIA 28 DE DEZEMBRO DE 2021
Aos vinte e oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, realizou-se
no Teatro Ribeiro Conceigdo, uma sessao extraordinaria da Assembleia Municipal,

cuja ordem de trabalhos foi previamente distribuida aos membros da Assembleia,

através da convocatoria datada de 17.12.2021
ABERTURA

O senhor Presidente da Assembleia Municipal, Ricardo Jorge Morgado da Costa,

presidiu a sessao que teve inicio as 14.30 horas, tendo Isabel Marisa Duarte
Rodrigues Nunes e Carlos Manuel Almeida Loureiro como primeira e segundo
secretarios, respetivamente.
PRESENCAS

Ricardo Jorge Morgado da Costa, Presidente da Assembleia, Sofia Isabel Graca da

Rocha Rodrigues, em substituicdo de Aurélio Paulo da Costa Henriques Barradas,
Isabel Marisa Duarte Rodrigues Nunes, Ana Branca da Silva Soeiro de Carvalho, José
Manuel Lourenco Correia, Nuno Romeu Cardoso Sequeira, Alita Maria de Jesus
Carvalho, Marta Luisa da Costa Rodrigues dos Santos, Bruno Daniel Pereira de
Oliveira, Pedro Miguel Vila Real Torres, Carlos Manuel Almeida Loureiro, Ricardo Luis
de Albergaria Samara Antunes Robalo, em substituicio de Olga Maria Botelho
Cardoso Ramos, Maria Liliana Santos Monteiro Ribeiro, Anténio Manuel Ferreira
Penela, Viriato Pina de Lemos, Constantino José da Costa Vaz, Dora Maria Rodrigues
Fonseca Vicente, Milene Daniela da Fonseca Geada, Vitor Nuno Gomes dos Santos,
José Manuel Pinto de Albuquerque Pessoa, em substituicdo de Alexandre Costa e
Sousa Hoffmann Castela, Rosa Maria Pires Monteiro Moutinho e senhora Secretaria
da Junta de Freguesia de Avdes, e senhores Presidentes de Juntas de Freguesias de
Britiande, Cambres, Ferreirim, Ferreiros de Avdes, Figueira, Lalim, Lamego (Almacave
e Sé), Lazarim, Penajdéia, Penude, Samodaes, Sande, Secretario da Unido das
Freguesias de Bigorne, Magueija e Pretarouca, em substituicdo do seu Presidente,
Unido das Freguesias de Cepbes, Meijinhos e Melcdes, Unido das Freguesias de
Parada do Bispo e Valdigem, Secretario da Junta de Freguesia de Varzea de
Abrunhais, em substituicao do seu Presidente e Vila Nova de Souto D’El Rei-------

AUSENCIAS

O senhor Presidente da Assembleia justificou as auséncias dos membros Aurélio

Paulo da Costa Henriques Barradas, Olga Maria Botelho Cardoso Ramos, Alexandre

Costa Hoffmann Castela e do Presidente da Unido de Freguesias de Bigorne,

Magueija e Pretarouca e de Varzea de Abrunhais
Interveio o Presidente da Assembleia para dar uma informacgéo que se prende com a
realizacao desta sessdo extraordinaria, nos termos do regime financeiro das
autarquicas locais e das entidades intermunicipais, nos casos em que as elei¢bées para

0 orgao executivo municipal tenham decorrido entre 30 de junho e 15 de dezembro, a
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proposta de orgcamento municipal tem que ser apresentada nos trés meses a contar

da data da tomada de posse. Portanto ter-se-ia até dias 15 de janeiro para se realizar
uma assembleia municipal, especifica para aprovagdo do Orgcamento e das Grandes
Opcgdes do Plano. E a opgao tomada foi em didlogo com a Camara Municipal,
naturalmente, de se fazer ainda este ano civil. Por isso se tomou a opg¢ado de se

realizar no dia de hoje.

Relativamente ao local, tal como tinha informado na primeira sessao, apds o ato de
instalagéo, preferencialmente as sessdes decorrerdo no Saldo Nobre, no entanto, fruto
da evolugdo da pandemia covid 19, desta evolugdo mais recente, teve-se que pensar
numa alternativa e a alternativa que permitiu realizar e reagir com o pouco tempo que
se tinha, de forma que se tivessem reunidas todas as condi¢cbes de realizagdo desta
sessdo, era esta sala do Teatro Ribeiro Conceicdo, que nao é a sala por exceléncia,

que considera ideal para a realizagao deste tipo de evento, ainda assim, para a sessao

de hoje, era aquela que melhor reunia as melhores condigdes.
Quer também agradecer ao Presidente da Junta de Freguesia de Lamego, Nuno
Miguel Lazaro Gongalves, pela disponibilizacao pessoal e técnica para a realizagéao
dos testes voluntarios aos membros da Assembleia Municipal, da Camara Municipal e
também ao publico aqui presente, pois até ao inicio desta sessao tinham-se realizado

trinta testes, todos negativos, assim todos podem estar mais serenos.

Uma segunda informacéo, relativamente ao Estatuto dos Eleitos Locais, informou que
os membros da Assembleia Municipal ja constam da apdlice do seguro de acidentes,
que esta previsto no artigo 17.° do Estatuto dos Eleitos Locais, e portanto, ja foi feito
esse aditamento de todos os novos membros da Assembleia a essa apdlice. As
coberturas sdo aquelas que constam na apdlice, que resumidamente da nota:
despesas de funeral — capital, dois mil e quinhentos euros; despesas de tratamento —
capital de vinte mil euros; incapacidade temporaria - capital de cento e cinco euros;

morte ou invalidez permanente — capital de cento e cinquenta mil euros. Reforgou que

aditamento ja foi feito pelos recursos humanos do Municipio.
Relativamente ao Cartdao de Identificagdo como membro da Assembleia Municipal,
também previsto no estatuto dos Eleitos Locais, estes serdo entregues na préxima
Assembleia Municipal, e por isso, pedia que todos os membros enviassem para o e-
mail da Assembleia Municipal ou para o email do Joaquim Mateus, uma fotografia tipo
passe, para que se possa proceder a emissao dos cartdes de identificacao.---------------
Uma terceira informacao, relativamente ao congresso da ANAM, pois vai decorrer no
proximo dia 19 de fevereiro o Congresso da Associagdo Nacional de Assembleias de
Municipais, na cidade da Covilha, no Auditério da Faculdade de Ciéncias de Saude da
UBI, disse que é possivel a inscricdo ou a inscricdo esta aberta com o titulo de
observador, assim, todos os membro que entendam participar, tem uma taxa de
inscricdo, e as inscricdes devem ser feitas pela Assembleia Municipal. Assim propée e

uma vez que as inscricbes decorrem até 14 de janeiro, que se fixa-se a data de 12 de
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janeiro de 2022, fizessem chegar a Assembleia Municipal essa manifestacdo de

interesse na inscrigdo no congresso da ANAM, para que depois, se possa, juntamente

com os servigos proceder as inscrigoes.
Uma dultima informacdo, nos termos do artigo 18.° do Regimento da Assembleia
Municipal, o periodo de intervengédo do publico tem dois momentos, de vinte minutos
cada, cré que até agora nao se registou nenhum pedido de intervencgéo, neste primeiro
periodo, s6 se poderao inscrever no periodo final, tem registo um pedido de inscrigao

para o ultimo periodo de interveng¢ao do publico.

O Presidente da Assembleia afirmou que uma vez que se trata de uma sessao

extraordinaria, ndao ha periodo antes da ordem do dia, entra-se, imediatamente, no

periodo da ordem do dia.
PERIODO DA ORDEM DO DIA

1- ASSUNTO: APRECIACAO E DELIBERACAO DA ATA DA SESSAO ORDINARIA

DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021.

Presente para aprovacgao a ata da sessao ordinaria da Assembleia Municipal de 30 de

novembro de 2021, cuja leitura foi dispensada, por unanimidade, em virtude de o texto
ter sido distribuido previamente a todos os deputados. Feita a contagem verificou-se

que estiveram presentes trinta e nove membros, registaram-se cinco pedidos de

substituicdo, que chegaram a Mesa, devidamente justificadas.
Interveio o Presidente da Assembleia para neste ponto dar uma ou duas notas: a
primeira para dizer que se tem feito alguns esforgcos no sentido de melhorar a
transcricdo das atas. Ainda assim todos os esforcos sdo poucos nesta matéria, e
aquilo que pedia aos membros da Assembleia Municipal para que tivessem o cuidado,
e por favor, de enviarem as revisdes das suas intervengdes, isso é essencial para se
melhorar a qualidade das atas e para as tornar perceptiveis de quem nao esteve nas
sessoOes, de quem nao assistiu pela transmiss&o setriming.

Relativamente a esta ata, todas as alteragbes que fizeram chegar, estao vertidas nesta

versao e que se coloca a votagao.
Deliberacao: Aprovada por trinta e trinta e quatro votos a favor, cinco ndo votaram,
pois ndo estiveram presentes naquela sessio, sendo estes dos quatro membros que

estdo em substituigcdo e o voto do Presidente da Junta de Freguesia de Avdes, por ndo

ter estado presente naquela sessao.
Tomou a palavra o Presidente da Assembleia para dizer que a Mesa gostaria de
apresentar uma proposta a Assembleia Municipal, pois como todos sabem o Mapa de
Pessoal deve ser aprovado ao mesmo tempo que a aprovagao do orgamento e das
grandes opg¢des do plano e ha um trabalho prévio, que implica um plano de
restruturacdo dos servigos, que passam, sempre, por uma fase prévia, que implica a
elaboragdo de uma lista de actividade, de procedimentos e servicos, da lista de
identificacdo dos postos de trabalho necessarios e também do mapa comparativo

entre o numero de efectivos e o numero de postos de trabalho necessarios. Portanto,
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seria conveniente, que a discussao deste ponto se fizesse, se fizesse em simultaneo,

nao a votagao, com o ponto trés — apreciacao e deliberacdo da proposta do mapa de
pessoal para o ano de 2022. Sao pontos que se interligam, assim parece que seria util

que esta discussao fosse agregada. Sugestao que foi aceite por unanimidade de toda

a Assembleia Municipal.
2. ASSUNTO: APRECIACAO E DELIBERACAO DA PROPOSTA DE ALTERACAO
AO REGULAMENTO DE ORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS-------m---mmmm--
Presente a sessdo da Assembleia Municipal a proposta de deliberagdo n.° 1108/2021

da Camara Municipal, que nesta ata se da por integralmente reproduzida e dela faz

parte integrante, propondo a Assembleia Municipal o seguinte:
“1. Que a organizagdo interna dos servicos mantenha o modelo de estrutura

hierarquizada.

2. Que se fixe em 7 o numero maximo de unidades organicas flexiveis chefiadas por

um dirigente de 2.° grau - Divisbes Municipais.

3. Que se fixe em 4 o numero méaximo de unidades flexiveis chefiadas por um dirigente

de 3.° grau — Unidades.

4. Que se fixe em 5 0 numero maximo de subunidades organicas — Sec¢bes.-------------

5. Que sejam aprovados:

a) O organograma da estrutura nuclear (ANEXO |);
b) O requlamento da organizagdo e estrutura dos servicos municipais que se segue
(ANEXO Il);
c) Nos termos do n.° 3 do artigo 4° do Decreto-Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,

submeter a aprovacdo da Assembleia Municipal o regulamento (ANEXO Ill) que

estabelece o regime dos cargos de dire¢do intermédia de 3.° grau do Municipio de
Lamego, no que concerne as suas competéncias, area, requisitos de recrutamento e

respetiva remuneragdo”.

Tomou a palavra o Presidente da Camara, comecando por dizer que esperava que as
festas natalicias tenham decorrido com normalidade, que as festas de fim de ano
decorram também com normalidade, sobretudo, com respeito pelas normas de
seguranga decorrentes desta pandemia, que a todos efeta, de forma tdo grave, para
que ela nao prejudique mais as atividades econdmicas, o funcionamento da sociedade
e, sobretudo, a saude de cada um e respetivas familias e amigos, portanto. Portanto,

com votos que estas festas estejam a decorrer com normalidade, desejando também

votos de feliz ano novo para todos.
Relativamente aos dois pontos que o Presidente da Assembleia Municipal pde a
discussao, de facto, podem ser discutidos em conjunto. A revisdo do Regulamento de
Organizacao dos Servigos Municipais e o respetivo organigrama ou organica da
Camara Municipal e o Mapa de Pessoal para o ano de 2022, que prevé todas as
alteragbes em termos de novos recrutamentos, para as varias modalidades de

emprego publico, bem como mobilidades internas, dentro de categorias diferentes
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para os colaboradores da Camara. E ainda, também a designacao de comissao de

servigo para os diversos 6rgaos de chefia que estao previstos numa nova organica.----
Disse comecar por aqui, porque de facto, o regulamento de organizagéo dos servigos
€ supletivo, relativamente a organica, ou seja, explica apenas quais sdo as fungdes
concretas, que cada uma das divisées e das unidades de servigos, que estdo agora

criadas, tém como responsabilidade.

No essencial, 0 que se esta a propor, € que a nova organica da Camara Municipal de
Lamego seja uma organica mais horizontal, em que a unidade de maior dimensédo em
termos de recursos humanos e de maior complexidade de funcgdes, eram as divisdes
de Educacao, Juventude, Desporto, Accdo Social e Cultura, possam ser desdobradas
em trés unidades: uma unidade, uma divisdo de Educacdo, Juventude e Desporto;
uma divisdo de Acgao Social e Habitagado, que sera de terceiro nivel, ou seja, ndo sera
uma chefia de divisdo, mas apenas uma unidade de servigos; e uma divisdo de
Cultura e Patrimonio, que ira ser responsavel, entre outros, pela gestdo deste espaco,
onde nos encontramos, e por um conjunto de outros espacos turisticos visitaveis que o
Municipio tem na cidade e que ja recebem muitas dezenas de milhares de visitantes. E
que necessitam de um corpo técnico, devidamente, preparado para essa gestao.--------
Disse que serao feitas algumas alteracoes as unidades existentes, nomeadamente a
Divisao Administrativa e de Coordenagao (DAC). Vai-se, sobretudo, criar uma nova
unidade para a area de recurso humanos. Essa unidade vai dar a area de recursos
humanos do Municipio de Lamego uma nova abordagem, que permita olhar para as
carreiras dos funcionarios do Municipio, de uma forma integrada. Que permita dar
resposta, algumas obrigagbes legais, homeadamente em termos de formacio e
qualificagao profissional, em termos de saude e seguranga no trabalho. Que possa de
uma forma agil, fazer o recrutamento de colaboradores para a autarquia e o
acompanhamento da sua carreira até a reforma. E uma area que tem sido
negligenciada, e foi-o, particularmente, no ultimo mandato, com o incumprimento de
algumas obrigacdes de base e a nivel de formagao, qualificacdo, de saude e
seguranga no trabalho. Ndo quer que seja assim, e por isso, quer que esta nova
unidade, com um técnico superior responsavel pela mesma, olhe para um quadro de
pessoal que esta em crescimento, esta em crescimento, porque de facto, a Camara
tem novos servigos a oferecer aos municipes e que tem que lhe dar resposta com os
recursos humanos adequados, esta em crescimento porque vai receber competéncias
transferidas da Administragdo Central, nomeadamente, na area da Educacao, da
Saude e da Acao Social, irao reforcar o quadro de funcionarios do Municipio, em
numero muito significativo, muito perto das duas centenas de pessoas, o que de facto,
acarreta um custo de gestao e também, um aumento muito significativo dos encargos

com o pessoal.

Disse que foi feito um ajustamento de algumas fungées entre a Divisdo Administrativa

e de Coordenacao e a Divisdo de Finangas e Patriménio, nomeadamente nalgumas
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matérias, como contra-ordenagbes, em que as competéncias da Camara sao

também, hoje em dia, mais bastas, concretamente com as contra-ordenacdes de
transito, e que necessitam, efectivamente, de uma melhor clarificagao e de recursos

adequados, para se dar resposta a essa informagao.

Vai-se reorganizar também, a Divisao de Servigos Urbanos, que passa a incluir toda a
area de ambiente que se encontrava na Divisdo Veterinaria. Ou seja, toda a area
relativa ao Parque Bioldgico, ao Canil Municipal, passara a estar incluida na Divisao
de Servigos Urbanos, como de resto ja aconteceu no passado. Nesta Divisao, proveu-
se, porque ja estava criada a Unidade de Servigos Urbanos, onde fica toda a area,
diga-se, operacional. do dia-a-dia do Municipio. Todas as reparagbes em termos de

infraestruras rodoviarias, sinalizagao, transito, espacos verdes, tudo o que é espaco

publico, ficardo a cargo desta diviséo.
Mantem-se sem alteragao a Divisdo de Obras e Urbanismo, exceptuando a saida do
Gabinete de Fundos Estruturais, que passara para uma nova divisdo, de apoio as
Atividades Econdémicas e Turismo a ser criada. A Divisdo de Obras e Urbanismo
manter-se-a com as areas fulcrais, uma area de urbanismo, onde se faz, ndo s6 o
planeamento urbanistico, como também todo o licenciamento urbanistico ao nivel do
Concelho. E uma outra area de obras municipais que é responsavel pelas empreitadas

de maior dimensdo, nomeadamente, as que consubstanciam com a execugao de

projectos candidatados a fundos comunitarios.
Afirmou que a nova divisao de Atividades Econdmicas e Turismo vem reunir o antigo
gabinete de Atividades Econdmicas e Turismo, a componente de Feiras e Mercados
que estava distribuida em varias divisdbes, nomeadamente no servico de veterinaria
municipal, e também a parte dos fundos estruturais. Sera uma divisdo muito
importante no funcionamento do Municipio, sobretudo, na sua promogido e na sua
imagem externa, dado que, ao ser responsavel pela ligagao as atividades econémicas,
aos empresarios, aos empreendedores, aos investidores, e também as atividades
mais visiveis, a tudo o que sao feiras, mercados, festividades, atividades de promocéao
dos produtos e das atividades regionais, passe o pleonasmo, vai ter, efectivamente,
uma presenga muito visivel na actividade do Municipio dentro e fora do Concelho, nas
diversas feiras e eventos, em que o Municipio habitualmente se faz representar.---------
Vai-se fazer ainda, uma reorganizagédo dos Conselhos Municipais, os Conselhos
Municipais sao criados por Lei, ttm uma constituicao que decorre da Lei, mas tém que
ser geridos e promovidos a nivel da estrutura autarquica do Municipio, por entidades
concretas. E a opcao foi avocar cada um dos Conselhos as divisbes a que estao
ligados. Para que? Para que o conselho que é constituido tenha um responsavel, que
€ o Chefe de Divisdo. Dando um exemplo, o Conselho Municipal da Juventude é
obrigatério, por Lei, mas nunca foi constituido no Municipio de Lamego, tera que ser. E
a Divisao de Educacdo, Juventude e Desporto, sera a responsavel, nao pelo

funcionamento desse conselho, mas pela sua organizacgao, pelas suas convocatorias
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em articulacdo com o Presidente da Camara ou no caso, com a Vice-Presidente que

tem essa competéncia delegada. Ha uma multiplicidade de Conselhos Municipais, que
nao estando na dependéncia das divisdes, estdo na dependéncia funcional em termos
de apoio logistico e de imposi¢do do seu funcionamento, sob a responsabilidade do
respetivo chefe de divisdo. Esta situacdo esta também, devidamente, clarificada na

organica que aqui se apresenta.

Ao nivel dos gabinetes que dependem directamente do Presidente da Cémara,
mantém, obviamente, sdo imperativos, Protecdo Civil, Conselho Municipal de
Seguranga. Transformou-se o Auditor Interno numa unidade de Servigos de Auditoria
e Protecdo de Dados Pessoais. E uma area nova, é uma area que tem uma
componente muito relevante, nomeadamente nos sistemas de informagéo, séo
aqueles que mais facilmente expdem os dados pessoais dos cidaddos, e tem que
haver internamente no Municipio, alguém que seja responsavel pelo cumprimento, por
garantir que as ferramentas utilizadas pelo Municipio garantem o respeito pelos dados
pessoais dos cidadaos, que nado devem ser expostos, se ndo aqueles que no
tratamento dos seus processos, precisam de os conhecer, e apenas e s6 no periodo

necessario para que esse processo seja tramitado, devendo depois, esses dados ser

ocultados. Portanto, € uma area nova muito relevante.
Também foi transformado a nivel de outro gabinete que estava criado na organica e
que so tinha sido provido uma vez, o Gabinete do Provedor do Cidaddao com
Deficiéncia, foi transformado apenas no Gabinete do Provedor do Cidadao. Ou seja,
sera um gabinete que tera por responsabilidade receber todas as queixas de uma
forma isenta, analisa-las, para quando os servigcos municipais, até ao seu responsavel
maximo, que é o Presidente da Camara, ndo derem resposta, haver alguém que tenha
a responsabilidade de dizer que ha questdes por responder e que o devem ser nos

termos da Lei.

Disse ainda, manter-se, integralmente e obviamente o Gabinete de Apoio aos Orgéos
Municipais, o Gabinete de Comunicagdo e o Gabinete de Apoio as Juntas de
Freguesia, se bem que, no momento, sabe-se que ndo esta provido de nenhum

responsavel pelo mesmo.

E criada também, a nova Unidade Autoridade de Transportes do Municipio de
Lamego, é uma imposicdo legal, um conjunto de pessoas que tém essa
responsabilidade de acautelar as competéncias que foram transferidas pelo Governo
para os Municipios e para as Comunidades Intermunicipais a nivel de transportes.------
Mantém-se o Gabinete de Fiscalizacdo na dependéncia direta do Presidente da
Camara, podendo ser delegado, como esta delegado no vereador responsavel pelo
urbanismo, dado que, o Gabinete de Fiscalizacdo tendo actividade transversal, tem no

urbanismo um peso muito significativo.

Acrescentou que algumas das atividades que est&o previstas neste organigrama irdo,

previsivelmente, ser externalizadas, nomeadamente a gestdo de Aguas e Tratamento
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de Efluentes, porque esta prevista a constituicdo de uma Entidade Intermunicipal

para esse fim. Esta organizagdo dos servicos ja previu esta situagdo, do modo a que,
passando os servigos a ser externalizados, os funcionarios poderao ou nao integrar a
nova entidade, mas havera sempre uma unidade dentro do Municipio, responsavel
pelo cumprimento dos padrbes de qualidade de servigo aos municipes,

independentemente, da forma de provisdo desses servigos ser directamente pelo

Municipio ou através de entidade intermunicipal.
Em resumo, disse que se alargou, de facto, o numero de divisdes de seis para sete,
criou-se trés novas unidades intermédias de 3.° grau, uma de recursos humanos, na
Divisao Administrativa e de Coordenagdo Geral, uma unidade de Acdo Social e

Habitacdo e a Unidade de Auditoria Interna, Qualidade de Protecdo de Dados

Pessoais.
Afirmou que fica, de facto, uma organica mais horizontal, em que cada vereador sera
responsavel em termos de pelouros, por divisbes inteiras, exceto, na parte de obras e
urbanismo, em que as obras e urbanismo sao, tradicionalmente, areas bastantes
separadas. Inclui-se os Conselhos Municipais, porque se entendeu que o seu
funcionamento, para além de dar cumprimento a uma imposicao legal, € importante
para integrar um conjunto de entidades e instituicdes do Concelho de Lamego, que

tém ali a sua participagdo e a sua voz e reorganizou-se 0s gabinetes e estruturas que

dependem directamente do Presidente da Camara e da vereacgao.
No que concerne ao Mapa de Pessoal, os recursos humanos ao dispor do Municipio,
andam a volta de duzentos e oitenta e cinco pessoas. H4 uma situacdo de grande
precaridade, com cerca de setenta e cinco funcionarios em contrato a termo certo. Ha
também um conjunto muito significativo de avengas e de contratos de prestagédo de
servicos, especialmente, nalguns equipamentos, como por exemplo, na area da
cultura e do patrimonio. Precisa-se, de facto, de dar consisténcia a este quadro de
pessoal, preparando também para aquilo que sera o adicional que ira decorrer da

admissdo de pessoas transferidas pela Administracdo Central, nomeadamente, nas

escolas, onde esta a esmagadora maioria desses recursos humanos.
O que se prevé no quadro de pessoal, € a movimentacdo de cento e vinte e duas
pessoas no préoximo ano, sendo que, a maior parte delas correspondem setenta e
quatro aos concursos que ja estdo a decorrer. Para os assistentes operacionais das
escolas, assistentes administrativos nas escolas e noutros servigos, alguns quadros

superiores pontuais.

Prevé-se também uma grande mobilidade a nivel de assistentes administrativos e de
técnicos superiores. Esta situacdo nao corresponde a novas admissoes,
correspondem em muitos casos a mobilidades intercarreiras, ou seja, pessoas que s&o
assistentes operacionais, concluiram formagdo, que pedem mobilidade para
assistentes técnicos ou pessoas que eram assistentes técnicos, concluiram formagao

superior € pedem mobilidade para formagao superior.




9
Estdao também previstos os lugares de divisdo e dos quatro coordenadores de

unidade, ou seja, onze pessoas, 0 que também nao corresponde, de facto, a
admissdes. Porque muitos desses lugares estdo providos transitoriamente por
nomeacdo e definitivamente por concursos. E expectavel que, na sua maioria, sejam
providos por funcionarios da autarquia, ou seja, ndao havera novas admissdes para
esses lugares. O que significa que, desses cento e vinte e dois lugares, apenas, muito
poucos corresponderdao a novas admissdes. Todos o0s demais correspondem a
mudancga de vinculo de pessoas que ja estdo ao servico, mormente contrato a termo
certo para contrato sem termo, a tempo indeterminado e também mudanga de posto

de trabalho para categoria diferente, para aqueles que ja tém contrato a tempo

indeterminado com o Municipio de Lamego.
Pontualmente, vai-se reforgar a equipa com algumas situagdes de mobilidade,
nomeadamente, para a area do Patrimonio e da Cultura e para a area dos Fundos
Estruturais, onde ja se fez um pedido de mobilidade na bolsa de emprego publico e
vai-se no inicio do ano receber dois novos técnicos superiores para estas areas.---------
Existem lacunas importantes que tém que ser providas muito rapidamente, em varias
areas, mas ira reforcar aqui as areas do Urbanismo e das Obras Publicas, pela saida
recente de um arquitecto para a Comissao de Coordenacdo da Regiao Norte. Outro
pela situagdo de doenga prolongada de um engenheiro civil, na parte das obras
municipais, e que vai obrigar, muito rapidamente, langar alguns concursos, seja por
mobilidade, seja por contratacdo no mercado, para reforgo de situagdes pontuais, que
sdo fundamentais para se prepararem projectos e candidaturas, fazerem-se as obras,
quer do quadro que esta em fase final, quer do PRR, e posteriormente, do Portugal
2030.

Em resumo, disse que esta a apresentar uma reestruturagdo do Regulamento de

Organizagao dos Servigos Municipais e da respetiva organica da Camara, que a torna
muito mais operacional. Permite também o respetivo mapa de pessoal, que a Camara
figue dotada dos meios necessarios para dar resposta as suas competéncias, as suas
obrigagdes legais e ao servigo a que esta obrigada junto dos municipes. Esta situacao
acarretara um custo, mas que nao € um sobrecusto significativo a nivel de custos de
pessoal. O custo maior ja esta previsto no orgamento que se discutira a seguir, tem a
ver com o0s recursos que serao transferidos por parte da Administragdo Central do
Estado e que dizem, essencialmente, respeito a pessoal e a custos decorrentes de

manutencao e funcionamento de alguns equipamentos.

Em relagdo a esta organica e mapa de pessoal que apresenta, o aumento de custos é
marginal e pode ser, completamente, absorvido pelo orgamento normal do Municipio,
razéo pelo que propde aos membros municipais a aprovagao destes documentos. ------
Usou da palavra o membro Nuno Romeu para afirmar e reconhecer que o executivo
tem legitimidade para alterar a organica do quadro de pessoal. Embora também seja

importante reconhecer que o executivo devera continuar a pautar-se por uma gestao
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de contas certas. E para que isso possa ser uma realidade, torna-se fundamental

continuar a ter em pratica uma boa politica de gestao recursos humanos. Reconhece
que existem, atualmente, algumas lacunas, como ja aqui foi dito, no &mbito dos
recursos humanos do Municipio, embora, seja igualmente importante verificar se as
alteragbes aqui apresentadas por este executivo, sdo viaveis do ponto de vista

financeiro.

Como se pode verificar nos documentos apresentados, a reorganizagéo dos servigos
municipais aqui proposta, ira acarretar a criagcdo imediata de quarenta e quatro novas
vagas, para além das vagas que, atualmente, ja se encontram em concurso. Que se
traduz num aumento da despesa de 19% para cerca de 26%. E, perante este facto,

questiona o Presidente da Camara, de que forma ira o Municipio assegurar esse

consideravel aumento.
Ha ainda uma outra preocupacdo que gostaria de ver esclarecida, por parte do
Presidente da Camara, que diz respeito ao procedimento concursal de sessenta e dois
assistentes operacionais para as escolas. Defende que se deve pautar pela
estabilidade de vinculo laboral, e este recrutamento iniciado pelo executivo anterior, é
reflexo disso mesmo. Deste modo questiona o Presidente da Camara por que razao
nao deu continuidade as duas Ultimas fases estabelecidas neste processo de
contratagdo. Confessa que € algo que o preocupa. Pois os contratos desses sessenta
e dois assistentes operacionais, que se encontram, neste momento, nessas fungdes,
terminam a 31 de dezembro deste ano. E como tal as listas definitivas e as
contratagdes que dizem respeito a estes lugares, teriam que estar finalizados até esta
data, ou sendo mais concreto, até esta sexta-feira. E neste ambito, ndo pode deixar de
questionar o Presidente da Camara de que forma ira assegurar o trabalho, para estes
sessenta e dois colaboradores que, atualmente, ainda estdo em fungdes. Isto porque
0s seus vinculos terminam a 31 de dezembro deste ano, as atividades letivas retomam

a 10 de janeiro, e até agora nada foi feito para assegurar a sua continuidade ou

substituicdo, pelo menos que seja do conhecimento publico.
Assim, quer ainda realcar que estes colaboradores atuais desempenham um
importante papel no seio educativo. Pois sdo eles que todos os dias garantem a
vigilancia e o bem-estar de centenas de criangcas, bem como garantem também o
apoio imprescindivel aos docentes e educadores de infancia. Julga alias, que estes
colaboradores ndo deveriam ser desconsiderados, ao ponto de a poucos dias do seu

final de contrato ainda ndo saberem qual € o seu futuro profissional.

Tomou a palavra o Presidente da Camara para responder ao membro Nuno Romeu,
dizendo que a sua intervencao foi correio de transmissdo da declaracdo dos
vereadores do Partido Socialista, em reuniao de Camara, a qual foi, devidamente,
rebatida. Tivesse ouvido a sua explicagao, teria percebido que dos cento e vinte e dois

lugares a criar, setenta e quatro correspondem aos concursos que estao lancados, e



11
os restantes, a maior parte de situagdes de mobilidade. Portanto, ndo é verdade que

haja a criagdo liquida de quarenta e quatro novos postos de trabalho.

Questiona o membro Nuno Romeu, como é que iria ser assegurado o aumento da
despesa decorrente com o pessoal, bom! Quem subiu a despesa de 4,7 milhdes de
euros em 2017 para mais de 6,1 milhdes de euros em 2020, ndo tem, obviamente,
qualquer legitimidade para questionar isso. O aumento de despesa decorrente de
encargos com o pessoal, encargos previstos por Lei, tera que ser, sempre, suportado
pelo Municipio, independentemente qual for o seu valor. E assim com o aumento do
salario minimo que o Governo tem determinado, é assim com as promogdes na
carreira em resultado do SIADAP, sera assim com as situagcbes de mobilidade para
novas categorias que sejam em beneficio dos servigos municipais e em respeito pela
carreira dos funcionarios, o Municipio assim decida. Foi sempre assim que foi no
passado, pelo menos nos mandatos em que foi Presidente de Camara, sera agora
assim de novo. Nao foi no mandato anterior, mas sobre isso nao tem

responsabilidades.

Sobre o concurso dos sessenta e dois assistentes operacionais e dois assistentes
técnicos e mais um conjunto, pois quem os abriu em abril € os manteve a marinar até
apos as eleigbes, para publicar a primeira lista da primeira fase de contratacao,
mantendo mais de quinhentas pessoas expectantes de poderem vir a ter este
emprego na Camara, nao tem legitimidade para vir aqui fazer essa pergunta.-------------
Dirigindo-se ao membro Nuno Romeu, disse-lhe que se exige aos membros do Partido
Socialista e ao executivo anterior, maias respeito por estas pessoas, que viram os
seus contratos durante trés anos a serem renovados, sem qualquer iniciativa para
serem convertidos em contrato a tempo indeterminado. E que, quando esse concurso
foi aberto, viram esse concurso ser adiado até ao dia 1 de outubro de 2021, ja depois
das eleigbes autarquicas, para ver a primeira fase do concurso publicada. Foi uma
maldade que foi feita a estas pessoas. Nao aos funcionarios apenas, aos funcionarios
e a todos os demais, que concorreram ao concurso, que tinham a legitima expetativa
de poderem ser classificados dentro da area de qualificacdo. E que, s6 depois das
eleicdes, a que viram frustradas essas expetativas, eventualmente, muitos deles,
depois de terem votado no Partido Socialista, por causa disso. E € por isso que este
contrato que celebrou na sequéncia da extingdo das Associacbes de Freguesias, que
foram transferidos pelo anterior executivo, que os renovou trés vezes e que nao

concluiu o concurso a tempo, de uma forma propositada.

Disse que nem vai falar de outros vicios que enfermam os concursos, basta olhar para
as classificagdes de vinte que estdo nos primeiros lugares, e ver porque € que essas
classificagcbes sdo vinte. Porque é que técnicos superiores fizeram, sempre,
qualificacado, formacao profissional de assistentes operacionais. E porque é que os
restantes funcionarios da Camara, quer os que estdo nesta situacido, quer os que

estdo noutras situagdes, nao fizeram a qualificagcao profissional e a formagao minima
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imposta por Lei. E disso que se esta a falar. Esta a falar de vicios graves que

afetam esse concurso, desde o primeiro dia, antes de ele ser langado. E vir agora
exigir que, desde o dia 15 de outubro que tomou posse, até agora, se pudesse concluir

as duas fases de avaliagcao que faltam, quando o anterior executivo, em seis ou sete

meses nao concluiu a primeira fase, é, absolutamente absurdo.
Esclareceu que uma das fases de avaliagdo depende de uma empresa externa, que
vai fazer a avaliagao psicoldgica, tem que ser contratada, foi preciso fazer concurso,
receber propostas, selecionar as empresas, ajustar os horarios com as empresas que
nao tém disponibilidade para fazer de imediato as cerca de 150 entrevistas, mais de
cento e cinquenta nos dois concursos, que serao cerca de 230 entrevistas, que estao

previstas. Portanto, era humanamente impossivel e € humanamente impossivel

concluir estes concursos até ao final do ano.
Quando o anterior executivo decidiu, s6 publicar os resultados da primeira fase de
qualificagdo depois das eleigbes, condenou estes funcionarios a uma situagdo grave,
de verem os seus contratos cessados no dia 31 de dezembro de 2021. Porque € isso
que vai acontecer. E é mentira que eles ndo saibam o que Ihes vai acontecer. Ja lhes
transmitiu isso, pelas mesmas palavras com que esta aqui a dizer aos membros
municipais, aos funcionarios que estiverem a ouvir esta sessao da Assembleia
Municipal e a todos os lamecenses. Foi o anterior executivo que, de forma deliberada
e com o objectivo meramente politico ou partidario decidiu condenar estes funcionarios
a esta situacao. Afirmou que no dia 2 de janeiro de 2022, o Municipio de Lamego, ira
contratar em prestagdo de servicos, os servigos de portaria, os servigcos de vigilancia,
os servicos de cozinha, os servigos de apoio a familia, que sdo necessarios, para que

os centros escolares se mantenham a funcionar

Espera que, os concursos que foram langados, que se ira continuar a dar seguimento,
possam ser concluidos, dando a estas pessoas ou as pessoas que concorreram, que
tenham as melhores condigbes, um resultado digno, que € verem o seu posto de
trabalho atribuido, em resultado de concursos que sejam claros, que sejam
transparentes, que sejam justos. Independentemente das bases que estiveram na
origem deste concursos, o seu timing em que foi langado e sobretudo 0 momento em
que foi feita a publicacéo da primeira fase de qualificagdo. E essa situacdo que se esta
a concluir. Portanto, quer deixar uma mensagem de conforto e de estabilidade aos
colaboradores, porque foi, sempre, a sua preocupacgao dar resposta as suas justas
expetativas, mas também, a todos os restantes concorrentes que estao qualificados,
garantindo que o concurso sera levado até ao fim, com toda a clareza e transparéncia,

respeitando todas as regras que a Lei prevé.

Tomou a palavra o membro Alita Carvalho, para dizer que visto ser esta a sua
primeira intervencdo como membro desta Assembleia Municipal, e antes de se referir
ao ponto de ordem em questao, gostaria, apenas, de deixar uma pequena nota. Como

€ do conhecimento de todos, foi eleita pelos Lamecenses integrada na Coligacao
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“Somos Lamego — PPD/PSD — CDS/PP “e, desde ja, agradece a confiangca em si

depositada. E sua intencdo fazer o seu melhor e espera poder contribuir
positivamente, e para isso, aprender, ouvir os lamecenses, participar e intervir de uma

forma construtiva.

Acredita e sustenta o Programa da Coligacao e deste executivo, contudo, isso nao a

impedira de exercer o seu mandato com a necessaria independéncia.

E ideia comum que os programas eleitorais ndo s&o para serem cumpridos, nem s&o
para serem lidos. Ndo sabe se assim &, mas espera e acredita que assim nao o seja.
Mas sabe que muitos dos programas sao feitos como se o0 mundo nao estivesse em
constante mudanga, e como se, de quatro em quatro anos, a maioria se esquecesse

destas ou aquelas promessas, que se repetem, confiando que amnésia é doenca de

que padecem a maioria dos eleitores.
Como néo nao quer ser assim, cumpre-lhe falar da alteragdo ao Regulamento de
Organizagao dos Servigos Municipais, promessa eleitoral e que, passado dois meses

do atual Executivo ter tomado posse, aqui esta para ser sufragada por esta

Assembleia Municipal.
Analisando esta alteragdo ao Regulamento de Organizagao dos Servigos Municipais e
respetivo organograma, pode-se verificar que este executivo reitera o compromisso
assumido com todos os lamecenses, na sua campanha eleitoral, no sentido de
proceder a esta reformulacdo do organograma dos servicos municipais, tendo como
principal motivagao tornar esta estrutura mais flexivel e as competéncias das unidades
organicas mais articuladas e orientadas para os novos modelos de relacionamento
com o cidadao, as empresas e as diferentes associacbes. Este organograma e
regulamento de organizagdo dos servigos municipais parece ser o0 mais adequado e

eficaz no sentido de desenvolver um trabalho de regularizagdo dos vinculos laborais,

promover a formacgéao e qualificacido e estabilizar o mapa de pessoal.
Deste novo modelo de organizacéo destaca-se a criagdo de uma nova divisdo na area
da cultura e patriménio (“Divisao de Cultura e Patriménio”). Considera que era
imperativa a constituicdo desta divisdo, tendo em conta a existéncia dos diferentes

equipamentos culturais, que se encontram sob a algada do municipio de Lamego, e a

sua dindmica cultural.
Muitos virdo dizer que a proposta apresentada deveria ser diferente, que |he falta isto
e aquilo, que tem a mais isto e aquilo, etc, etc... mas ha uma coisa que nenhuma das

bancadas podera contrariar, que é: esta alteracdo ao Regulamento de Organizagao

dos Servigos Municipais € necessaria e Urgente.
Necessaria porque a mesma ja vem com quatro anos de atraso (recorda que esta foi
uma das promessas eleitorais do anterior executivo que resultou numa timida
alteragao da extinta DEASC — Divisao de Educacao, Agao Social e Cultura - em duas
novas divisdes). Urgentes porque muitas sdo as novas e exigentes competéncias

atribuidas ao Municipio.
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Quer, pois, estar altura destas novas exigéncias para as quais se torna necessario e

urgente adequar a sua estrutura, de forma a tirar melhor e maior partido dos recursos
humanos existentes, apostando na sua especializagao funcional e na possibilidade do

desenvolvimento de um percurso profissional desafiador e motivador, ao alcance de

todos os colaboradores que assim o desejem.

Nesta medida o Grupo Parlamentar “Somos Lamego” ira votar favoravelmente esta

proposta de alteracao.
Relativamente ao Mapa do Quadro de pessoal disse que, decorrente da reorganizagéao
dos Servigos Municipais, € em continuidade, procedeu-se ao ajuste do organograma e
mapa de pessoal. O mapa de pessoal e organograma apresentados encontram-se em

conformidade com o novo Regulamento dos Servigos Municipais e é evidente a sua

“sintonia” e adequacao.
E, seguramente, um proveitoso “instrumento” que permite a gestdo adequada dos
recursos e a sua valorizacdo pessoal, mas também a sua rentabilizacdo na execucao
das suas atribuicdes e tarefas, ao servigo do municipio e da populacdo de Lamego.
Sem um quadro de pessoal bem organizado, com légica e sentido de missao,
dificilmente o executivo consegue cumprir 0 seu compromisso com os Lamecenses.
Esta foi uma das dificuldades que o anterior executivo teve, contudo nao foi capaz de

resolver.

Neste novo modelo organizacional verifica-se a criagdo de mais uma divisdo, com a
finalidade de integrar a organizacdo de uma area fundamental que é a area da cultura
e do patriménio. (“Divisao de Cultura e Patrimoénio®). Lamego é uma cidade de cultura

e sdo muitos os equipamentos culturais sob a sua responsabilidade, por isso,

considera impreterivel e pertinente a constituicao de mais esta divisao.
De referir, ainda, a determinacdo de 4 unidades flexiveis: Unidade de Recursos
Humanos (URH); Unidade de Agéo Social (UAS); Unidade de servigos Urbanos (USU);
e Unidade de Auditoria Interna, qualidade e protegdo de dados); todas elas ajustadas
a relevancia das suas atribuicbes e do numero e especificidade dos recursos que
integram. Pode-se destacar a unidade de Recursos Humanos (URH), agora também
com a preocupagao acrescida de dar resposta as questdes fundamentais da higiene e
seguranga no trabalho, que ndo pode ser descurada como até entédo; e a Unidade de

Acgao Social (UAS) capaz de dar resposta aos desafios na area da saude e da agéo

social.
E relevante salientar que a generalidade dos colaboradores que integram este novo
mapa ja se encontram e exercer as fungées com caracter regular, numa situagao de

alguma precariedade, pelo que ndo havera um aumento significativo da despesa, por

esta via.
E, também importante, estar-se conscientes que, com a descentralizagdo das
competéncias para a area da saude, da educacgio e do servigo social, naturalmente

sera necessario reorganizar/reajustar este mapa de pessoal, dando resposta as
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funcdes e expectativas dos recursos humanos que forem afetos a cada divisao e

unidade.

Resumindo, o Grupo Municipal da Coligagdo “Somos Lamego” compreende a mais-
valia deste modelo organizativo, a necessidade de dar resposta a compromissos ja
assumidos pela Camara Municipal de Lamego, bem como, a capacidade de prever a

inclusdo de novas receitas, novas despesas e novas responsabilidades, razdes pelas

quais votara a favor.
Usou da palavra o membro Viriato Lemos para perguntar ao Presidente da Camara
se esta alteragdo ao Regulamento, € para maior e melhor eficiéncia, se nao implica
custos, se a restruturagao implica custos e mais funcionarios, parece que vai ser um

recrutamento de “Boys, pelo que lhe deu a entender. Deve o Municipio gerir o quadro

de pessoal que tem e evitar novos contratos.
Também gostava de perguntar ao senhor Presidente da Camara, pois disse que este
quadro de pessoal tem um aumento de custos marginal, ndo disse quanto. Por fim

disse que o Partido do Chega vai votar contra estes dois documentos.

Usou da palavra o Presidente da Camara para responder ao membro Viriato Lemos,
dizendo-lhe que n&o se pode calcular custos, fazer contas relativamente a coisas que
se desconhece. Se se faz um concurso no qual pode ser esse lugar provido por um
funcionario da autarquia ou por um funcionario externo, isso corresponde a nao haver
aumento de custo ou haver o aumento de um novo vencimento. Portanto ndo pode
garantir que as pessoas que estdo, neste momento, a desempenhar fungbes e que
vao ser providas em chefe de divisdo, ou os que estdo em fungdes de assistente
operacional e assistente técnico que estdo a concorrer a concurso que € aberto e
concorrem outros lamecenses possa vir a haver o preenchimento dessas vagas por
pessoas da Camara ou por pessoas que ndo estdo neste momento ao servico da
Camara. Disse que |he esta a pedir para ele prever aquilo que ndo pode prever,
porque dependera do resultado do concurso que, como ja disse aqui, sera claro e
transparente, e nesse sentido o resultado € o que tiver que ser. Os seus encargos
serdo assumidos pelo Municipio, porque essa é a necessidade do servico e a

necessidade também do cumprimento da Lei.

Relativamente aos custos, volta a dizer, os quarenta e quatro lugares que ndo estéo a
concurso, neste momento, e que vao ser providos com recursos internos, com
mobilidade ou com recurso externo, o aumento de despesa sera, efectivamente,

marginal.

Interveio o membro Pedro Torres para dizer ao Presidente da Camara que o esteve a
ouvir com bastante atencao, e logicamente, utilizando até aqui alguma enfase
culinaria, é obrigado a lhe dizer que pode estar aqui a discutir que as coisas
relativamente aos concursos estiveram a marinar, atualmente pode-se dizer, que
durante este periodo esta em fase de carne maturada. Ou seja as coisas continuam,

basicamente, paradas. Se calhar, podia ter havido outro andamento em relacédo ao
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procedimento concursal, falando, concretamente, dos dois concursos que estdo a

decorrer. Mas também é verdade que durante este periodo parece que os processos

estagnaram.
Disse que aquilo que interessa, verdadeiramente, aqui, € bom que se tenha a nogéo,
pois logicamente que ha aqui ideias diferentes no que diz respeito a questdo do mapa

de pessoal, e essas diferentes também tém que ser aceites, independentemente de

ele ter uma opinido divergente ou n&o.
Indo a factos, disse que durante todo este processo, durante estes ultimos quatro
anos, sempre que havia questdes relacionadas com a discussdo do mapa de pessoal,
havia sempre a necessidade de negociar, a comecar pelos vereadores que estavam
na oposi¢ao, que se juntavam, eram quatro, ja que o partido Socialista ndao governou
com a maioria absoluta. Perguntou quantas e quantas vezes viram vilipendiadas ou
até barradas, muito daquilo que era a necessidade e a opgéo para fazer a gestdo do
Municipio. Principalmente no que diz respeito a estas questbes, que tinha que,

obrigatoriamente, passar pela Camara e pela Assembleia Municipal.

Ha que ter memodria, pois as propostas que havia, na altura, da Coligacao “Todos
Juntos Por Lamego”, que incluia o CDS e o Partido Monarquico e o PSD, era,
inclusive, no sentido de haver diminuigdo do numero de pessoas que fariam parte do
quadro de pessoal. Isto € muito claro e foi assim. Agora da de barato, que possa
haver, de facto, essa evolucdo, se calhar vai-se chegar a conclusdo que quem era o
entrave disto era o Partido Monarquico, que, efectivamente, criava aqui alguma
barreira. Agora o Partido Monarquico ndo tem qualquer representatividade, tanto

melhor, pensa-se de forma diferente.

Mas também ndo se pode dizer, que isto vem sé dos ultimos quatro anos, esta
constituicdo, aquilo que existe atualmente, logicamente sera diferente, ndo tem
duvidas que ira ser diferente. Mas aquilo que existia anteriormente, até vinha de
anteriores mandatos, do atual Presidente da Camara, desse tempo as coisas estao
constituidas dessa forma. Mas, contudo, da de barato, as pessoas evoluem, agora
acha-se, logicamente, que as coisas podem ser de forma diferente. Mas aquilo que é
visdo em relagdo a organizagdo da Camara e essa sera uma discordancia, pois
naquilo que o senhor Presidente da Camara explicou, que € uma organizagao

horizontal, ndo lhe parece, muito sinceramente, que seja a solugdo mais adequada

para, no fundo suprir, aquilo que sdo as necessidades dos servicos.
Ha uma coisa que tem que dizer, ndo se pode usar a argumentacédo conforme da mais
jeito. Nao pode usar a argumentacdo que nos ultimos quatro anos aumentou-se a
despesa com o pessoal, pudera! As pessoas nao tiveram aumentos? O Presidente da
Camara nao pode garantir que ndo havera aumentos com a despesa de pessoal, nao
pode garantir nada, e portanto essa coeréncia vai ter que se manter. Pois, de certeza
que vai haver aumentos. Mas dai, ndo vem mal ao mundo. Logicamente que as

pessoas vao ter direito aos respetivos aumentos, quer seja por forca do aumento do
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salario minimo, quer seja pela progressao das proprias carreiras, quer seja por forca

dos seus aumentos anuais. Ainda bem que assim é. O problema nao esta ai, ndo se
pode é dizer que o numero de pessoas, ndo relativamente aqueles que estdo no
concurso, o numero de pessoas que estdo previstos no quadro de pessoal, vai ser
tudo tratado por questées de mobilidade ou progressido. Porque assim ja se esta a
dizer a partida o que vai acontecer, os concursos sao publicos. O Presidente nao pode
afirmar ja que as vagas vao ser ocupadas, desta ou daquela maneira. Percebe que o
senhor Presidente da Camara tenha essa expetativa, mas nao a pode fazer. ----------—---
Para concluir, disse que nao lhe parece bem, que seja feita aqui a acusagao que foi
feita pelo Presidente da Camara, no que diz respeito a atribuicdo das notas, que
tiveram alegadamente algumas pessoas. Porque isso é por em causa o trabalho do
juri, ndo lhe parece, sequer, que isso seja correto. Até diz mais, é eticamente
reprovavel, estar a dar cartuchadas, neste momento aos funcionarios do Municipio que
fizeram essa avaliagao e acredita que o tenham feito de forma integra e dedicada.------

Interveio o Presidente da Camara para dizer que confessa que nao percebeu nada da

intervencdo do membro Pedro Torres, exceto, agora nesta fase final.
Nao percebeu nada, desde logo, porque sempre houve a maior colaboragdo do
CDS/PP e do PSD para com o executivo anterior, para que estes contratos de trabalho
a tempo indeterminado fossem langados e fossem realizados. O que houve foi uma
coisa diferente, foi o chumbo aos juris viciados e propostos pelo anterior executivo,
relativamente aos concursos de chefes de divisdo. E disso que se esta a falar. Assim
como em relagdo aos concursos que estdo a decorrer, a questdo ndo se poe em
relagdo a avaliagdo do juri, mas antes em relagdo aos critérios que foram definidos,
previamente, ao concurso pelo executivo. Que beneficiam, claramente, um leque
determinado de funcionarios, que ja estdo em fungdes. E que durante os trés anos em
que estiveram a exercer funcdes para o Municipio, puderam beneficiar de formagao

que os iria colocar & frente de todos os demais. Foi apenas isso que disse. E isso que

aqui repete. Foi isso que se passou, efectivamente.
Quanto ao mais, nada tem a dizer, os lugares que forem providos por mobilidade,
serdo providos por mobilidade, os lugares que serdo providos por concurso, serao
providos por concurso, claros e transparentes nos termos da Lei. Nada mais a

acrescentar.

Deliberacdo: Aprovada por maioria, com vinte e sete votos a favor, dez votos contra e
duas abstengdes.
3. ASSUNTO: APRECIACAO E DELIBERACAO DA PROPOSTA DO MAPA DE
PESSOAL PARA O ANO DE 2022

Presente a sessao da Assembleia Municipal a proposta de deliberagdo da Camara, do

seguinte teor:

“Com a entrada em vigor da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral

do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), é obrigatéria uma planificacdo da atividade
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e dos recursos do Municipio. Em termos de recursos essa planificacdo passa pela

elaboragdo do mapa de pessoal que contém a indicagdo do numero de postos de
trabalho de que o Municipio necessita para o desenvolvimento das atividades
contempladas tanto no Or¢camento Municipal como nas Grandes Opg¢oes do Plano.-----
O mapa de pessoal sera o que vier a ser aprovado pela Assembleia Municipal,
entidade competente para a aprovagcdo da proposta de Orgcamento Municipal, nos
termos do disposto no n.° 4 do artigo 29.° da LTFP, em articulagdo com o disposto no
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.°® 3-
B/2010, de 28 de abril, 66/2012, de 31 de dezembro e 80/2013, de 28 de novembro.----
Nos termos do artigo 29.° da LTFP, os mapas de pessoal contém a indicagdo do
numero de postos de ftrabalho de que o 06rgdo ou servico carece para 0
desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizados em fungdo da atribuicao,
competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a executar; do
cargo ou da carreira e categoria que lhe correspondam; dentro de cada carreira e ou,
categoria, quando imprescindivel, da area de formagao académica ou profissional de
que o0 seu ocupante deva ser titular e do perfil de competéncias transversais da

respetiva carreira e, ou, categorias, complementado com as competéncias associadas

a especificidade do posto de trabalho.
Os postos de trabalho pressupbem um conjunto de tarefas destinadas a concretizagao
de um objetivo laboral predeterminado, com aptidbes, exigéncias e responsabilidades
especificas, tendo em conta a unidade orgéanica ou gabinete em que estao inseridos.
As fungdes a desempenhar pelos trabalhadores, sdo determinadas por um conjunto de
tarefas integradas em postos de trabalho inseridos em unidades de trabalho
diferenciadas, com caracteristicas semelhantes quanto a aptidées, exigéncias e

responsabilidades inerentes a concretizagcdo das referidas tarefas, ainda que variem

0S meios e algumas condigbes gerais, ambientais ou de organizag&o.
A atividade que cada trabalhador exerce, ndo prejudica o exercicio de fungbes que lhe
sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha
qualificagcdo profissional adequada, mesmo que nédo descritas, no conteudo funcional
das carreiras gerais (Técnico Superior, Assistente Técnico, Assistente Operacional e
carreira especial de fiscalizagdo) ou das carreiras subsistentes ou n&o revistas

(Informatica).

Considerando a recente transferéncia de competéncias para 0s municipios é
imprescindivel ajustar o pessoal em fung¢ao de tais transferéncias e das necessidades

existentes.

Os trabalhadores sdo o principal recurso para a Camara Municipal de Lamego, pelo
que, ha que criar condigbes para uma gestao das pessoas, na CML, mais profissional
e humanizada, maximizando a sua motivagdo e o seu contributo para os objetivos

organizacionais.
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Compreendendo a relevancia dos recursos humanos, fazer hoje gestao de pessoas

nao significa garantir tarefas administrativas, significa sim fazer uma verdadeira gestao
previsional dos postos de trabalho e competéncias, aliada a uma estratégia de
motivagéo e valorizagdo do desenvolvimento de competéncias dos trabalhadores, que

tenham adquirido novas habilitagbes adequadas a satisfacdo de necessidades

permanentes dos servicos municipais.
No mapa de pessoal de 2021 a Camara Municipal tinha 7 trabalhadores em Comissao
de Servico, 208 trabalhadores com contrato por tempo indeterminado e 60
trabalhadores com contrato a termo resolutivo certo, num total de 275 trabalhadores.

Uma das prioridades na gestao de recursos humanos é, sem duvida, a capacitagdo e

valorizacdo dos trabalhadores, permitindo criar novas perspetivas de realizagdo

profissional.
Com a presente proposta procuramos alinhar as expetativas individuais com a cultura

organizacional, com a missdo e com 0s objetivos de cada servigo, sem perder de vista

a eficiéncia e a eficacia global da acdo municipal.
A presente proposta de Mapa de Pessoal reflete a politica de gestdo de recursos
humanos definida pelo Municipio de Lamego e pressupbe a avaliacdo dos impactos
das saidas registadas nos ultimos anos (v.g. mobilidades, aposentagbes, Obitos,
cessagbes da relagdo juridica de emprego publico...) e, consequentemente, a
continuidade e a assung¢ao de novas fungées assumidas pela Camara Municipal, bem
como a necessidade de supresséo gradual de caréncias de recursos humanos.---------
Apds um diagnéstico das necessidades verificadas nos diferentes servigos e unidades
orgénicas e tendo como fundamento razées de economia, eficacia e eficiéncia dos
servigos, verifica-se que as areas com maior caréncia de recursos humanos
circunscrevem-se a areas como a cultura, o turismo, a educagdo, as obras, havendo

outras mais residuais, pelo que para fazer face a estas necessidades prevé-se, de

igual forma, criar as seguintes vagas:
v 1 Chefe da Divisdo de Cultura e Patriménio, em regime de comissao de servigo;-----
v' 3 Chefes de 3° Grau, para 3 Unidades criadas, em regime de comissao de servigo,
sendo 1 Chefe para a Unidade de Auditoria Interna, Qualidade e Protegdo de Dados, 1
chefe para a Unidade de Recursos Humanos e 1 Chefe para a Unidade de Acédo

Social.

v' 9 Técnicos Superiores, para constituicdo de Relagdo Juridica de Emprego Publico

por Tempo Indeterminado;

v 2 Técnicos Superiores, para constituicdo de Relagdo Juridica de Emprego Publico a

Termo Resolutivo Certo;
v' 1 Especialista de Informatica, para constituicdo de Relagdo Juridica de Emprego

Publico por Tempo Indeterminado (Procedimento concursal a decorrer);

v 25 Assistentes Técnicos, para constituicdo de Relagao Juridica de Emprego Publico

por Tempo Indeterminado;
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v' 5 Assistentes Técnicos, para constituicdo de Relagdo Juridica de Emprego

Publico a Termo Resolutivo Certo;

v' 2 Encarregados Operacionais, com relagéo juridica de emprego Publico por Tempo

Indeterminado previamente estabelecida;

v’ 62 Assistentes Operacionais, para constituicdo de Relagdo Juridica de Emprego
Publico por Tempo Indeterminado para as Escolas (Procedimento a decorrer).-----------
v' 10 Assistente Operacional, para constituicdo de Relagdo Juridica de Emprego

Publico a Termo Resolutivo Certo.

Do exposto resulta o sequinte quadro, com as alteragées propostas:

SMPC | uaiarD DAC DFP DJED UAS DCP DDET DSSU DOU | TOTAL
CTI cs. | cm Jetre[cs. | cmi CTl [cTTc| cs. |cTi[eric[ cs.| cm [ crrc | cm [crrc| cmi
CHEFE DE DIVISAO 2° GRAU 1 1
CHEFE DE UNIDADE 3° GRAU 1 1 1 3
TECNICO SUPERIOR 1 1 2 1 1 2 3 11
ESPECIALISTA DE INFORMATICA 1 1
|ASSISTENTE TECNICO 1 4 3 7 4 1 3 7 30
|ENCARREGADO OPERACIONAL 2 2
|ASSISTENTE OPERACIONAL 2 62 | 6 4 74
TOTAL 1 1 2 [ 3]1 6 65 | 6 1 8| 5 |1 3 3 9 4 3 122

A adogdo do preenchimento dos postos de trabalho por via do recurso
maioritariamente, ao vinculo juridico de contrato de trabalho em fung¢bes publicas por
tempo indeterminado, permite atribuir, desse modo, prioridade aos vinculos de

natureza permanente, com evidente redugdo dos vinculos laborais de natureza

precaria, conforme vem acontecendo nos udltimos anos.
Finalmente, e nos termos do disposto na Lei n° 73/2013, de 03 de setembro,
conjugada com o disposto no Artigo 61.° da LOE 2021, aprovada pela Lei n.° 75-
B/2020 de 31 de dezembro, (uma vez que a LOE para 2022 ainda n&o foi aprovada),
pretende-se assequrar a compatibilizacdo das propostas concretas apresentadas em
matéria de gestdo de pessoal para 2022 e as regras orgamentais em vigor,
designadamente em sede de recrutamento de pessoal, mostrando-se garantido o

cumprimento, cumulativo, das seguintes exigéncias legais, na elaboragdo do presente

Mapa de Pessoal:

a) As regras de equilibrio orgamental;

b) O respeito pelos limites de endividamento:

¢) Demais obrigacbes de sustentabilidade das finangas locais.

Por outro lado, e em simultaneo, irdo ser suprimidos 8 postos de trabalho referentes
aos trabalhadores que sairam durante o ano de 2021, postos esses que correspondem
a 1 Dirigente (aposentado), 3 Técnicos Superiores (1 aposentado, 1 mobilidade
estatutaria, 1 mobilidade para a CCDR’'N), 1 Assistente Técnico (aposentado) e 2
Assistentes Operacionais com contrato por tempo indeterminado (1 aposentado e 1
por falecimento) e 1 Assistente Operacional com contrato a termo resolutivo certo
(caducidade).

Sublinha-se, ainda, que o presente mapa de pessoal, foi elaborado tendo em conta a

adequacédo da estrutura orgénica do Municipio de Lamego, as regras e critérios
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estabelecidos na Lei n.° 49/2012, de 22 de agosto, contemplando um total de 272

postos de trabalho ocupados.

Considerando que, nos termos do disposto na alinea o), do n.° 1, do artigo 25°
conjugada com a alinea c), do n.° 1, do artigo 33°, ambos da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, e da alinea a), do n.° 2, do artigo 3° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
setembro, compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Cémara Municipal
aprovar, manter ou alterar o Mapa de Pessoal do Municipio, proponho a aprovagédo do

presente mapa de pessoal para 2022 e posterior envio a Assembleia Municipal de

Lamego, para deliberag&o.™
Deliberacao: Aprovada, por maioria, com vinte e sete votos a favor, dez votos conta e
duas abstencgdes.
4. ASSUNTO: APRECIACAO E DELIBERACAO DA Il ALTERACAO MODIFICATIVA
(SNC-AP NCP26 — CONTABILIDADE E RELATO ORCAMENTAL)

Presente a sessao da Assembleia Municipal a proposta de deliberagcdo da Camara

Municipal, propondo ser submetida para apreciacdo e votagdo pela Assembleia
Municipal, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 25° do Anexo | da Lei n.° 75/2013,

de 12 de setembro, de acordo com os mapas.

Tomou a palavra o Presidente da Camara para afirmar que € necessario fazer alguns
ajustamentos ao orgcamento municipal. O mais relevante dos quais ajusta-lo aos

recursos efectivos que o Municipio teve durante o ano de 2021 para a execugéo deste

orgamento.
Isto significa, efectivamente, reduzir o orcamento que estava sobre empolado em

cerca de oito milhées de euros, para valores compaginaveis com a receita cobrada, e

por consequéncia, com a despesa paga.
Se néo se fizesse esta alteragdo modificativa ao orgamento, ter-se-ia uma receita de
76% e uma despesa de 70%, ou seja abaixo dos limiares impostos pela Lei. Fazendo
esta alteracdo, vai-se se ter uma execucao de receita de 94%, trinta e trés milhdes de
euros e uma execucao de despesa de 86%, acima dos 85% previstos por Lei, de trinta

milhdes, duzentos e trinta mil e oitocentos e noventa e trés euros.

Pode-se dizer que se esta perante um mero artificio contabilistico, é verdade, esta-se
a subir a receita cobrada de 76% para 94%, a despesa paga de 70% para 86%. Deve

dizer que foi muito pior que nos anos anteriores, em que valores muito inferiores,

receita e despesa foram inflacionados para valores na casa dos 90%.
Nao vai também escamotear que este orgcamento, excelentemente executado, 94% na
receita e 86% na despesa € um orcamento mediocre, € um or¢camento que os trinta
milhdes de despesa paga ndo corresponde a mais de vinte e dois milhdes, novecentos
e oitenta e sete mil quatrocentos e setenta e trés euros de despesa, efectivamente,
realizada. Posto que os outros sete milhdes, duzentos e quarenta e trés mil euros
referem-se a empréstimos que foram contraidos para pagar empréstimos

anteriormente em vigor, como todos sabem, porque foram todos aprovados nesta
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Assembleia Municipal, em anteriores mandatos, apenas com o objectivo de

aumentar o prazo de duragido de longevidade do empréstimo, e portanto, reduzir as

prestacdes a pagar a banca.

Tem-se, por isso, aqui, uma necessidade efectiva, de aumentar o orcamento do
Municipio de Lamego, mas aumenta-lo de uma forma sustentada. Aumenta-lo com
receitas firmes e com despesa concretas que sejam, efectivamente, o resultado da
actividade de investimento do Municipio, e ndo da simples aumento da despesa
corrente e de uma execugao tibia de fundos comunitarios como aconteceu neste
periodo. Para isso, infelizmente, esta-se mal munidos, mas falara disso no orgamento
e plano de atividades, de projetos prontos a candidatar aos proximos quadros
comunitarios. O Municipio tem apenas ao seu alcance a conclusdo da execucgao dos
fundos comunitarios relativos ao PEDU, que sao os projetos que estdo em curso neste

momento, e dos quais a Camara Municipal se pode socorrer para ter alguma despesa

de capital.
Nao deixa, também, de ter necessidade de continuar a olhar para a divida, e ja que se
fala da ultima alteragdo ao orgamento, poderia dar esses grandes valores do
orcamento municipal, receita cobrada trinta e seis milhdes de euros, despesa paga até
ao momento, de trinta milhdes de euros. Divida total a banca e a fornecedores de vinte
e sete milhdes, oitocentos e trinta e sete mil e quinhentos e noventa e quatro euros.
Limite da divida de vinte e oito milhdes, setecentos e dezasseis mil e vinte e oito
euros, efectivamente, s6 se esta com 97% de endividamento, esta-se 3% abaixo e é
brilhante estar-se 3% abaixo ao fim de quatro anos, sem investimento no Concelho,
sem o minimo investimento nas Juntas de Freguesia, sem pagar as associacdes e
coletividades e aos clubes, tudo aquilo que tinham direito, num periodo pandémico tao
dificil.

Afirmou que, se esta a fazer um esforgo muito grande, todos em conjunto, e esse

esforgo comega hoje, na aprovagao do novo plano de atividades e orgamento que sera
discutido a seguir. Cessa para o encerramento deste ciclo, com esta alteragéo
modificativa ao orgamento, que permitira criar condicbes para que no dia 31 de

dezembro se encerrem as contas do Municipio, em pleno respeito pela legislagdo em

vigor, nomeadamente, pela Lei das Finangas Locais.
Deliberacao: Aprovada por maioria, com trinta e sete votos a favor uma abstengao e
um voto contra
5- ASSUNTO: APRECIACAO E DELIBERACAO DA PROPOSTA DE RESOLUCAO
DO CONTRATO DE EMPRESTIMO CELEBRADO COM A CAIXA GERAL DE
DEPOSITOS PARA LIQUIDACAO ANTECIPADA DO EMPRESTIMO REFERENTE
AO PAVILHAO MULTIUSOS

Presente a sessdo da Assembleia Municipal reunido a proposta de deliberagdo da

Camara Municipal , do seguinte teor:
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“Tendo presente a informacdo 4883/2021, que aqui se da por integralmente

reproduzida, informando que “Apos consulta a 8 instituicbes bancarias, e reportando
esta informagao apenas ao empréstimo do Pavilhdo Multiusos, apenas foi rececionada
uma proposta, da Caixa Geral de Depdsitos, mas que ndo cumpria um dos requisitos,

nomeadamente a exigéncia de que o indexante néo tivesse floor zero”;

Que todos os outros empréstimos renegociados beneficiaram de um indexante sem
floor zero, permitindo que este indexante que se encontra negativo nos Uultimos

tempos, absorva parte do spread, diminuindo o juro a liquidar;

Considerando que nédo é vantajoso para o municipio, agora, renegociar 0 empréstimo,
esperando que no futuro, e conforme comunicado por elas, possa haver outras
entidades bancarias a fazer propostas, deixando de ser a Caixa Geral de Depdésitos a

‘monopolizar” este empréstimo, obtendo nessa altura uma proposta que melhor sirva o

interesse publico;
Que, nos termos dos n.°s 5 e 6 do artigo 123° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, os
contraentes publicos podem revogar o contrato por mutuo acordo, ou no caso de
cessagdo por revogagdo ou resolugéo por razées de relevante interesse publico, 0s
contraentes publicos devem demonstrar o preenchimento dos requisitos previstos nas
alineas a) a e) do n.° 3 do artigo 115° especificamente “O ndo aumento da despesa
publica global” e “A articulagao entre os diversos niveis da administragdo publica”------

Ainda que o valor atualizado (utilizando a taxa de desconto a que se refere o n.o 3 do
artigo 19° do Regulamento Delegado (UE) n.° 480/2014, da Comissdo Europeia, de 3
de margo de 2014, 4%, conforme decorre do n.° 6 do artigo 51° da Lei n.° 73/2013, de
3 de setembro) dos encargos totais com o novo empréstimo, incluindo capital, juros,
comissOes e penalizagbes, seja inferior ao valor atualizado dos encargos totais com o
empreéstimo a liquidar antecipadamente, o servigo da divida global nhdo descontado
aumenta, pelo que nédo é vantajoso para o municipio renegociar este empréstimo.-------
Propbe-se a Camara Municipal que, tendo proposto a assembleia municipal nos
termos da alinea f) do no 1 do artigo 25° da lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a
autorizagdo do empréstimo supracitado, delibere submeter a Assembleia Municipal
para autorizar a resolugdo e revogag¢do do contrato, por ineréncia, nos termos da
alinea |) do artigo 25° da lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.”

Usou da palavra o Presidente da Camara para dizer que se trata de um ponto

pacifico, o anterior executivo solicitou uma proposta para substituir o empréstimo do
Multiusos por um novo empréstimo. Infelizmente apenas a Caixa Geral de Depésitos,
que é o banco que titula o atual empréstimo, apresentou proposta, e a proposta nao &

benéfica relativamente a que se tem, atualmente, em vigor.

Sao alteradas diversas condi¢des que, previsivelmente, levariam a um acréscimo de
custos, na ordem dos novecentos mil euros no final do prazo de pagamento do
empréstimo, que passaria, novo a ser de vinte anos, em vez dos treze que atualmente

faltam. E nesse sentido esta a propor que a Assembleia Municipal, revogue a decisao
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de contratagdo desse empréstimo, sendo que, de resto, também foi unanime na

Camara Municipal.

Interveio o membro Viriato Lemos para perguntar ao senhor Presidente da Camara,
pois uma estrutura que esta ao abandono, o que é que pretende fazer com o Pavilhdo
Multiusos. Na sua opinido deveria entregar a exploracdo daquele equipamento a
iniciativa privada. Informou que neste assunto o Partido Chega se vai abster.-------------
Tomou a palavra o Presidente da Camara para responder ao membro Viriato Lemos,
dizendo que a resposta € muito simples, o Pavilhdo Multiusos estd em utilizagcado
permanente, esteve sempre, nunca deixou de estar desde ha uns seis ou sete anos a
esta parte. Esta neste momento a servir para o centro de vacinacido, tem recebido
eventos esporadicos, face a situacdo pandémica, o ultimo foi um campeonato de ténis
de mesa. Tem-se rejeitado eventos e a marcagéo de outros para o pavilhdo. E um
equipamento que, de facto, tem duas fungdes alternativas, ou esta ao servigo publico,
nomeadamente das instituicdes, coletividades, clubes, das atividades econémicas em

geral, ou pode, efectivamente, ser entregue a iniciativa privada, para ser explorado,

para fungdes similares, de natureza cultural, econémica ou outras.
A sua opinido, € que o Pavilhdo Multiusos deve continuar a ser explorado como
equipamento publico, dado que se tem muita necessidade dele para as associagdes
culturais e desportivas, para as situacdes excecionais, como foi esta do covid 19, e

para um conjunto de eventos que estido programados para o Pavilhdo e que ali

deverao ser realizados, logo que haja condigdes para tal.
Nao exclue que, em relagdo a alguns aspectos, o Pavilhdo, nomeadamente o
estacionamento e a cafetaria, possa haver intervencao de privados, para que essas
componentes, mais complementares do Pavilhdo, possam ter uma actividade diaria,
que seja separada das atividades de apoio municipal, para as quais o pavilhdo esta

neste momento direcionado.

Deliberacdo: Aprovada por maioria, com ftrinta e sete votos a favor e duas

abstencdes.
6 ASSUNTO: APRECIACAO E DELIBERACAO DA PROPOSTA DE ORCAMENTO E
GRANDES OPCOES DO PLANO

Presente a sessdo da Assembleia Municipal a proposta de deliberacdo da Camara

Municipal, do seguinte teor:

“Considerando que:

1. Compete a Camara Municipal elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia

Municipal as Grandes Opg¢bes do Plano e Orcamento para 2022-2026;

2. O valor total do orgcamento proposto é de 34.000.000 euros, repartido pela receita
corrente no montante de 23.528.250€ e de capital 10.471.750€;
3. O orcamento municipal da despesa, compreende a inscricdo de despesas
resultantes das GOP'S (Plano de atividades: 15.316.250€ e Plano plurianual de

Investimento:12.697.500€) e os encargos com pessoal com e sem inscricdo em plano
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(5.986.250€), totalizando uma despesa corrente no montante de 21.302.500€ e de

capital 12.697.500€;

4. Com a entrada em vigor da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o mapa de

pessoal € aprovado conjuntamente com o orgamento, contendo a totalidade dos
postos de ftrabalho necessarios para cumprimento das atividades de natureza
permanente ou temporaria a desenvolver durante a execugdo do orgamento.-------------
Nos termos do disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 33° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, aprovar e submeter a Assembleia Municipal para que este 6rgdo, nos
termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 25° da mesma Lei aprove o
Orgcamento para 2022-2026, enquadrado nas Opgbes do Plano para o quinquénio
2022-2026;
2) Nos termos do disposto na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33° da Lei n.° 75/2013, de

12 de setembro, propor a Assembleia Municipal para que este 6rgdo, para os efeitos
previstos na alinea c) do n.° 1 do artigo 6.0 da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e
respetiva alteracdo, e do artigo 12° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, emita

autorizagdo prévia a assungéo de compromissos plurianuais nos casos seguintes:------

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Resultem do previsto nas Grandes Op¢des do Plano;
c) Os seus encargos ndo excedam o limite de 100.000,00 euros em cada um dos anos
economicos seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execugéo de trés anos.”-------
Tomou a palavra o Presidente da Assembleia para dizer que a documentagao que foi
carregada na plataforma da Assembleia, é a documentacgao que por Lei é obrigatorio a
Camara fornecer. Aquilo que se vai votar € o plano plurianual do investimento, plano
de atividades municipais, as grandes opg¢des do plano e o orgamento, com tudo o que
inclui: Mapa resumo do orcamento, mapa resumo plurianual do orcamento inicial,
orcamento por capitulo, a listagem do orgamento completo para os anos seguintes, o
resumo da despesa por classificagdo organica, resumo da despesa por classificagéo

econdémica, o mapa de empréstimo de médio e longo prazo, os anexos e ainda o

relatorio do orgamento.
Portanto, com todos esses documentos que foram disponibilizados com a devida
antecedéncia, que agora séo colocados a discussao da Assembleia Municipal.-----------
Interveio o Presidente da Camara para dizer que as grandes opg¢bes do plano,
orcamento e respetivo relatério sdao documentos complexos. Mas sao, contudo,
documentos que podem ser traduzidos em palavras muito simples e apenas em
grandes numeros, e depois em alguns aspetos, que sdo mais relevantes para o dia-a-
dia das pessoas e que respondem as expetativas dos membros municipais, mormente
os Presidentes de Junta, e, genericamente, dos lamecenses em geral.-------

Afirmou que o orcamento apresentado, tem um valor global de trinta e quatro milhdes
de euros, abaixo dos trinta e cinco milhdes e quinhentos mil euros que teve o

orcamento revisto do ano anterior. Vinte e trés milhdes de euros de receitas correntes,
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vinte um milhdes de euros de despesas correntes. Tem-se, portanto, um saldo

orcamental de despesas correntes que irdo financiar despesas de capital.-----------------
Ha um aumento significativo de despesa corrente, de mais de dois milhdes de euros,
que decorre, essencialmente, da transferéncia das fungées da Administracdo Central
para a Administragdo Local, que como ja referiu no ponto do mapa de pessoal, se
traduz essencialmente na transferéncia de funcionarios e na transferéncia de fungdes
de manutencido e de funcionamento dos equipamentos escolares, dos centros de
saude e de algumas fungbes sociais. Tem-se por isso aqui, uma situagdo em que vai
aumentar a despesa corrente do Municipio, vai aumentar a sua dependéncia
financeira, relativamente as transferéncias do Estado. E uma situacdo que a partida
nao parece favoravel. Ter-se uma atividade que depende das transferéncias da
Administracdo Central, mas sabe-se também, que esta é, de facto, a situacdo mais

corrente na Europa, em que as transferéncias do Estado, para os municipios

ultrapassam 22%, 24%, quando em Portugal andam nos 10%, 11%.
Portanto, mais competéncias significardo maiores transferéncias do Estado, e
portanto, significardao também, uma menor auto-suficiéncia do Municipio, os seus
impostos, nomeadamente o IMI, as suas taxas, mormente, as taxas urbanisticas, as
suas prestacbes de servicos, concretamente de venda de agua, tratamento de

efluentes, a recolha de residuos, serdo somas, cada vez menores, quando

comparadas com as transferéncias que o Estado vai fazer.
Se por um lado serdao menos auto-suficientes, por outro ter-se-a também maiores
competéncias. Pena é que sejam competéncias apenas operacionais, nao sejam
competéncias relativamente aquilo que deviam ser os servigos publicos que sao
sediados no Municipio, e que deviam ter uma intervencao firme e clara da Camara
Municipal, no seu funcionamento. Fica-se apenas pelas tarefas acessorias, pelas
tarefas complementares, como dizia ha dias no Conselho Regional do Norte, déo as
“vassouras e umas moeditas” para o Municipio ir varrendo esses equipamentos e
tratando daquelas coisas mais simples. Chegara contudo a hora em que essa

transferéncia de competéncias sera para se decidir sobre o futuro dos servigos

publicos instalados neste Municipio, mas ndo sera para ja.
Relativamente a outra componente da despesa, as despesas de capital, prevé dez
milhdes, quatrocentos e setenta mil euros de despesas de capital, que sé&o,
essencialmente, transferéncias do orgcamento de Estado, e sdo Fundos Comunitarios.
Nao excluindo aqui o recurso a endividamento, se essa for a solugdo, como de resto
foi no passado, pelo anterior executivo, que contraiu dezasseis empréstimos para
amortizar empréstimos existentes ou para financiar as obras que estdo em curso, com
fundos comunitarios, nomeadamente, recorrendo a empréstimos do Banco Europeu de
Investimento, porque ndo contam para a capacidade de endividamento, e que séo
disponibilizados aos municipios em muito boas condi¢cdes. Neste momento com o

spread negativo, com dois anos de caréncia, com pagamento a dez anos.--------



27
Portanto, sempre que necessario, ira recorrer a empréstimos para financiar as obras

que ja tém fundos comunitarios, para se poder libertar recursos para se fazer outros
investimentos, que carecem investimento direto do Municipio, e que ndo tém Fundos
Comunitarios. Nomeadamente alguns investimentos correntes de manutencao, das
estradas, das redes de equipamento, de agua e saneamento, etc., que como se sabe
que estdo em péssimas condigbes, sobretudo nas freguesias, que precisam de uma
atengao especial e investimento imediato. Para isso ter-se-a que obter recursos, ter-se
que afetar parte dos fundos préprios do Municipio, e se esses fundos proprios faltarem
para as obras comparticipadas, entao recorre-se ao endividamento, nomeadamente ao
Banco Europeu de Investimento para financiar as obras com Fundos Comunitarios.-----
No que concerne a este valor de investimento, quer dizer, que basicamente, ele vai
traduzir-se na continuidade dos projetos do Plano Estratégico de Desenvolvimento
Urbano (PEDU) que estdo em curso, na manutengéo do projeto do Centro de Saude
de Lamego, apesar de todos saberem a situagdo de impasse em que se encontra este
projeto. Infelizmente n&o se tem outros projetos para candidatar. Seria necessario que,
a par da execucado de um quadro comunitario que estava em fase final, se se tivesse
desenvolvido ao longo destes quatro anos, projetos para candidatar, agora ao PRR e
ao novo quadro comunitario do Portugal 2030. Isso ndo aconteceu. E portanto, na
auséncia de projetos, optou-se por nao individualizar aquelas que serédo as principais
accdes que se vai desenvolver no préximo ano, € obvio que as pode dizer e tem
obrigagao de as referir aos membros municipais. Por exemplo, neste momento, estao
abertos varios avisos, um deles para residéncias de estudantes. Ha muito anos que
Lamego devia ter uma residéncia de estudantes. O préprio Secretario de Estado do
Ensino Superior, Dr. Jodo Sobrinho Teixeira, seu amigo e conterraneo, de resto, ex-
aluno do Colégio de Lamego e amigo deste cidade, deslocou-se a Lamego, aquando
do 20.° aniversario da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, foi reunir com o
senhor Bispo, para tentar arranjar um imovel para instalar uma residéncia de
estudantes, dado que o Municipio ndo se interessou por esse assunto e nao tratou
desse assunto. Informou que neste momento o aviso esta aberto, e a Camara e o
Instituo Politécnico tem opgao de adquirir um imovel, reabilita-lo e fazer uma
residéncia de estudantes ou entéo arranjar um terreno, fazer um projeto, construir uma

residéncia de estudantes.

Esta-se a correr contra o tempo, isto sdo projetos que ndao exigem nenhum tipo de
ciéncia especial, toda a gente sabe que sao necessidades prementes e toda a gente
sabe, que mais tarde ou mais cedo a oportunidade de financiamento desse projeto ira

surgir, e portanto era um projeto que deveria estar feito.

Outra medida, as acessibilidades 370, pois quantas pessoas com mobilidade reduzida
circulam nesta cidade, em cadeira de rodas, com canadianas, com apoios, com

dificuldade de mobilidade. Quanto custa olhar-se para a cidade, nivelar os pavimentos,
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tirar obstaculos dos passeios, tirar rampas, que sao intransponiveis por pessoas

com mobilidade reduzida.

Esta aberta a candidatura aos Fundos Comunitarios, mas nao ha projeto para o fazer,
vai-se fazer o projeto e apresentar a candidatura. Isto sdo apenas dois dos muitos
exemplos que podia referir, de coisas que nao estao individualizadas nos documentos
do plano de atividades e orgamento, mas que estdo nas rubricas gerais de prestacao
servigos, que irdo suportar a execucao desses projetos e as posteriores candidaturas,
sendo que as obras estdo inscritas em orcamento. Durante o proximo ano, por
alteragdo ao orgcamento ou no préximo ano, dependendo da evolugéo do projeto e dos

timings que se tiver para o fazer.

Em relagdo as freguesias, esta previsto, € um aspeto muito relevante, as freguesias
nao tiveram investimentos durante quatro anos, tiveram apenas a transferéncia a nivel
da delegagdo de competéncias. Ha quem ache que é suficiente, as freguesias nao
precisam de mais dinheiro, estdo muito bem, tiveram um aumento notavel das
transferéncias por parte do Municipio, portanto, ndo precisam de mais investimento,
esta ndo é a sua opinido. Felizmente para as Juntas de Freguesia, ira aumentar aas
transferéncias para as Juntas de Freguesia. Nao directamente para as Juntas de
Freguesia, necessariamente, mas para as Freguesias. Faz aqui uma diferenga,
transferir para as Juntas de Freguesia ou transferir para as Freguesias nado é
exactamente, mesma coisa. Ha situagdes que passarao pelas Juntas de Freguesia,
em que as Junta de Freguesia serdo o executor, ha outras situacbes em que a
Freguesia beneficiara de obras e investimentos diretos do Municipio. Em todo o caso,
€ uma preocupacao que este executivo tem, olhar para as freguesias, e vendo, de
facto, a caréncia a nivel das redes viarias, das redes de equipamentos publicos, das
redes de agua e saneamento, de todo um conjunto de debilidades que hoje tém as
frequesias. Para nao falar dos projetos que elas acalentam e anseiam, de
determinados equipamentos, que lhes irdo dar urbanidade, lhes irdo dar capacidade
de reter os seus e daqueles que ja la vivem terem melhores condi¢ées de vida.----------
Tem pena que, de facto, os projetos comunitarios ndo beneficiem projetos pequenos
nas freguesias. Mas ainda assim, esta-se a olhar para aspetos de urbanismo,
nomeadamente para a definicdo de areas criticas de reabilitacdo urbana, para as
Aru’s, e ver se alguns aglomerados deste Concelho, nomeadamente Britiande e
Cambres, que tém mais urbanidade, ndo poderao ser consideradas a nivel de Aru’s,
poderem, se nao beneficiarem de investimento diretos e Fundos Comunitarios, pelo
menos que, os investidores nesses locais possam beneficiar de isengao ou reducao de

taxas, de reducdo de IVA a taxa reduzida, pois ja seria um estimulo grande a

possibilidade de investimento e reabilitacdo nesses aglomerados.
Afirmou que se previu neste capitulo das Juntas de Freguesia, manter os seiscentos e
setenta mil euros de transferéncia para as Juntas de Freguesia, sabendo-se que,

essas transferéncias sao feitas directamente do Orcamento de Estado. E portanto,
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existem aqui duas opcbes, ou mantém-se, em termos de delegacdo de

competéncias o valor que esta definido, ou aproveita-se este valor, esta verba que
esta inscrita, para se celebrar novos acordos de delegacao de competéncias, com as
Juntas de Freguesia. Que podem ser para a realizagao de obras de investimentos, que
sdo de interesse municipal, mas que sejam realizadas pelas Freguesias. Ou seja,
aquilo que, anteriormente se chamava de protocolos de colaboracdo técnica e
financeira. Ou pode-se, simplesmente, manter a delegagdo de competéncias, como

esta e usar a verba que esta inscrita, apenas para abater mensalmente, a verba que o

Estado transfere directamente para as Juntas.
Disse que se inscreveu também verbas simbdlicas, para outro tipo de obras e
transferéncias, que terdo que ser ajustadas, em fungédo dos valores que vierem a ser
acordados com as Juntas de Freguesia para obras e investimentos concretos, de
acordo com prioridades que tém que ser bem definidas e que devem ser definidas
para um calendario de investimento a quatro anos. Esta-se aqui, de facto, a discutir

um plano plurianual de investimentos, que deve olhar para o futuro, que nao deve ficar

apenas, naquilo que sdo as preocupagodes de hoje.
Informou que nas conversas que ja teve com os Presidentes de Juntas, numa reuniao
geral que ja realizou, e um conjunto de reunides bilaterais, ja se percebeu que ha
pontos de vista diferentes, ha quem ja tenha prioridades muito definidas, sabendo,
exactamente, o que quer para todo o mandato. Ha quem esteja a pensar, ainda, aquilo
que deve ser a atuagio da Junta, o que é mais notdério e compreensivel em relagcao
aos que entraram agora. Ha o caso concreto da Junta de Freguesia de Lamego, que
ainda nao aceitou a transferéncia de competéncias, este um tema que tera que ser
discutido, atendendo a dimenséo da Freguesia e ao volume financeiro envolvido, por

isso merece ponderacgao.

Portanto, ha todo um trabalho que se quer fazer em conjunto com as Juntas de
Freguesia, mas garantindo que aquilo que foram os compromissos deste executivo,

com Lamego e com os lamecenses, relativamente as freguesias, se vao cumprir, e é

de se aumentar o investimento nas Juntas de Freguesia.
Ha ainda um conjunto de outras transferéncias, nomeadamente para os clubes, para
as associacdes e para as coletividades, sdo transferéncias que aportam também énus
que vieram do passado, nomeadamente parte de protocolos que nao foi possivel
pagar no passado. E um assunto que esta ultrapassado, que este executivo assumiu e
que sera assumido e que ja foi assumido em relacdo a algumas associagdes, neste
ano de 2021. Sera em relagcao as demais em 2022, portanto a vida normalizara, e as
relagbes do Municipio com essas associacbes e coletividades ficara também,
perfeitamente, regularizada. Esperando que, com a passagem deste momento
pandémico, se possa, efectivamente, voltar a normalidade em todas as areas de
atuacdo, e que nado se tenha a perda de associagdes, de clubes que, por via da

paralisacao decorrente do covid 19, estdo a ter um esforco enorme, em retomar as
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suas atividades. Para isso, contardo, seguramente, com as Juntas de Freguesia,

contardo com o Municipio, porque ndo se pode perder, tem-se antes que reforcar a

atividade associativa e a participacédo dos cidadaos nestas atividades.
Como ja disse e ligado com a nova organica do Municipio, existem novas areas de
atuagdo que passam a estar individualizadas, na area da A¢ao Social e da Habitacao.
Vai-se aprovar a estratégia local de habitagdo e dar seguimento a construcdo de
Habitagdo Social, tal como esta previsto na estratégia local de habitagdo. Sendo que,
efectivamente, ndo esta definido o local de habitagdo social, ndo ha projetos, nao ha,
de facto, um trabalho técnico que permita apresentar uma candidatura imediata.
Sobretudo estdo excluidas outras medidas, que sao fundamentais, que tém a ver com
0 apoio as pessoas que tém casa propria, mas que nao tém condigdes financeiras
para fazer obras e para a reabilitar. Bem como aos operadores econdmicos que tém
condigdes para fazer outro tipo de construgdo mais econdmica e colocar essa
habitagcdo no mercado, a custos mais acessiveis, seja para a renda, aluguer ou venda.
Ha também a parte do patriménio e da cultura, onde se vai continuar a investir,
inverter-se-a nos equipamentos culturais, quer a nivel social quer a nivel cultural,
nomeadamente vai-se recuperar os projetos da Biblioteca Municipal, da Casa da
Cultura. Vai-se investir, de acordo com o protocolo estabelecido com o Governo, ao
abrigo do PRR no Museu de Lamego. O Municipio de Lamego é barriga de aluguer
desse investimento, mas € um investimento que fica nesta cidade, nada a dizer quanto

a isso.

Vai-se investir na area das atividades econdmicas e turismo. Nas atividades
econdmicas promovendo eventos, que sejam, efectivamente, importantes para a
promogao das empresas, dos seus produtos e das suas producgdes. E, genericamente,
de uma forma que promova, favoravelmente, este Concelho e que traga mais
visitantes, mais investidores, mais empreendedores. Existem um conjunto de
propostas concretas, mas como ja disse, carecem ainda de desenvolvimento de
projetos, em alguns casos de aquisicdo de espacos, terrenos e imdveis, de
candidaturas para poderem ser traduzidas em propostas concretas de execucgao,

encontrando-se apenas em termos de intengdo e de forma difusa neste documento

apresentado.
E um documento contido, é um documento com propostas exequiveis, € um
documento complexo, que ocorre e acontece hum momento de transigdo entre um
quadro comunitario que esta a acabar e dois novos quadros que estdo a surgir, o PRR
e o Portugal 2030. Aguarda-se, com muita ansiedade pela definicdo das novas
politicas urbanas do novo Portugal 2030. Tudo indica que aquilo que bafejou no
passado, as parecerias para regeneragao urbana no QREN e do PEDU no Portugal
2020 nao se vai repetir. A proposta da CCDR garante que apenas oito cidades do
norte do pais, possam beneficiar destas parcerias de politica urbana, o que lhe

merece, frontalmente, a sua oposi¢cdo. Tem-no dito em todo o lado, disse-o no
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congresso da Associacao Nacional de Municipios, no congresso do PSD, no

Conselho Regional do Norte, na reuniao da Comissao Intermunicipal da CIM, onde
esteve presente o senhor Presidente da CCDR. Em todos os foéruns tem dito que os
concelhos pequenos, as cidades pequenas do interior, ndo podem ser excluidas das
politicas de coesao, das politicas urbanas viradas para o futuro. Nao podem ser
excluidas de matérias como a regeneragdo urbana, como a mobilidade, como a
descarbonizagdo. E uma injustica enorme se isto for aprovado, o que o Governo ira
fazer aos Municipios do interior. E cidades como Lamego, que tém o seu papel no
tecido urbano regional, ainda que nao faga parte desse conjunto da primeira rede de
cidades, pois sdo as primeiras linhas em muitos aspetos, nomeadamente, em
dindmica cultural e oferta turistica, e ndo merecem serem excluidos desses fundos,
que podem significar, como significaram no passado. Como por exemplo, na primeira
regeneragdo de parcerias urbanas, Peso da Régua, Vila Real e Lamego tiveram dez
milhdes de euros, cada uma, a possibilidade de apresentar uma candidatura, o que se
fez com o projeto “Viver Lamego”. Na ultima teve-se o PEDU, onde Vila Real teve
dezasseis milhdes de euros, Braganca teve dezasseis milhdes de euros, Lamego teve
onze milhdes de euros, Peso da Régua teve dois milhdes de euros. Corre-se o risco
no préximo quadro comunitario de acontecer isso a este Municipio, ou seja, sair-se
dessa primeira linha de apoio, a politicas urbanas, que sdo fundamentais para o
desenvolvimento de uma cidade, com a malha antiga, com a malha patrimonial rica

que esta cidade e concelho tém.

Estas situagdes, efectivamente, condicionam muito este plano plurianual que se
apresenta, mas até final do ano, ultrapassada esta situacao também da crise
governativa, com um novo governo. O acordo de pareceria Portugal 2030 com a
Unido Europeia, sera assinado pelo proximo governo, espera que seja um acordo de
parceria que acautele estas preocupagbes e que garanta que Lamego e outros
concelhos da regido do norte, continuardo a ter acesso a Fundos Comunitarios
amplos, para se poder continuar a desenvolver as suas potencialidades, a dar as suas
empresas, as suas familias, aos seus cidadaos, aos seus visitantes as melhores

condi¢bes para aqui viverem e visitarem esta cidade.

Tomou a pala o membro Pedro Torres para dizer que ouviu aqui o Presidente da
Camara, e que consultou com muita atengdo os documentos em discussao.----—-----------
Disse que apraz, de facto, verificar no que diz respeito a elaboracdo do préprio
orcamento, ha nele um principio basilar, respeita, claramente, as regras do equilibrio
orcamental. E isso € um factor positivo de evolugdo. Ja la vai o tempo em que se

tinham orgamentos que trabalhavam na estratosfera, com os resultados que se

verificaram.
Disse que faz, logicamente, fé e cré que assim seja, sera para o bem de todos os
lamecenses, que, efectivamente, haja esse mesmo equilibrio, haja esse mesmo

cuidado nao s6 na execugao, mas no cumprimento desse mesmo orgamento.------------
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Contudo ha questdes que os separam, e separam acima de tudo, naquilo que diz

respeito ao seu contetido. Aquilo que s&o as ideias e politicas.

Disse que esteve a ouvir o Presidente da Camara, com muito cuidado e registou aqui
duas notas: O Presidente da Camara disse que iria fazer duas coisas nos proximos
tempos, uma era rebaixar passeios e a outra seria, basicamente, avancar, parece-lhe
bem, com uma residéncia politécnica, mas ainda sem se saber muito bem, se era para
ocupar um espaco, se € para ocupar um terreno, qual é a participacdo da Camara, de
que forma o politécnico intervém neste processo. Afirmou que, como ideia, para
comegar ja nao esta mal, e apraz-lhe pelo menos a ideia. O resto, parece-lhe que se
esta a milhas de distancia de se saber como vai ser concretizado. Mas ha aqui coisas
e isso separa-os, porque o Partido Socialista tinha ideias concretas, ndo se pode dizer
que nao haja propriamente projetos. Em relagcdo a questdo do projeto do Parque da
Saude, este arrastar continuo de qualquer tipo de decisédo, vai levar a uma coisa muito
simples, que é a implosdo do proprio projeto e a impossibilidade dos lamecenses
terem uma infra-estrutura, que albergue todos os cuidados de saude. Estes cuidados
de saude serdao de primeira linha, dignificam os lamecenses, dignificam os
profissionais de saude que trabalham nesse tipo de equipamentos, e permite melhorar
0 que sao os cuidados de saude primarios e aqueles que sao de primeira

necessidade, ndo pode deixar de ser feito, por uma qualquer birra politico/partidaria,

tem que ser executado.
Reforca aquilo que disse na ultima sessao, o Presidente da Camara tera o apoio total
do Partido Socialista, seja em que dimensao for, para que este projeto se concretize.---
Uma outra coisa que neste documento nada é dito, refere-se ao protocolo celebrado
com a Irmandade de Nossa Senhora dos Remédios, no que diz respeito a
recuperacgao da mata e também do edificado. Gostaria de obter um esclarecimento se,
efectivamente, é essa pretenséo, se esta programado, por parte do Municipio avangar
com este projeto, que Ihe parece extremamente importante para a cidade, que se
enguadra em muitas premissas que o senhor Presidente da Camara aqui abordou.-----
De facto, tem-se aqui a continuacdo do PEDU, dando uma dica, pois no anterior
mandato, havia uma proposta, foi elaborado um projeto, que foi concertado até por um
técnico do Municipio e os técnicos da AMA, relativamente as questbes relacionadas
com a Loja do Cidadao. E portanto, existe, podendo-se, sempre, discutir a localizagao,
mas existe e existia concertagcao por parte da AMA e o Municipio e até de instituigdes,
as chamadas instituicdes ancora no que diz respeito a possibilidade de se poder ter
uma Loja do Cidadao, e estava, escolhido o local, no segundo patamar do Mercado
Municipal. Porque ja existe trabalho avancado, porque ja existem instituicdes que
deram o seu consentimento, assegurando aquilo que €& numero minimo, das
chamadas instituicdes ancora. Parece-lhe, por bem, que se pegue nesse projeto e que
se concretize para aproveitar aquilo que s&o medidas que, neste momento, estdo em

vigor no PRR.
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Podia estar aqui a discutir muitos outros assuntos, mas quer dizer que é também

missao de todos, nesta altura, dar, no fundo, alguma margem de manobra, ndo sé ao
executivo, mas aquilo que, de facto é aqui apresentado. E essa margem de manobra
que o grupo municipal do Partido Socialista ira dar, pois ira abster-se, apesar de existir
neste documento, principios que discorde, naquilo que sao linhas seguidoras. Mas

como principio, ressalva, que ja € um bom principio, que o orgamento, de facto, tem

este equilibrio que se exige.
Estara aqui para acompanhar, para poder, logicamente, pronunciar-se quer

favoravelmente, quer desfavoravelmente, mas acima de tudo, dar um voto de

confianga com uma abstencao, e no fundo, uma viabilizagao.
Interveio 0 membro José Manuel Correia para dizer que este é o primeiro plano e

orcamento deste mandato e deste executivo da Coligagao “Somos Lamego”, a quem

os Lamecenses confiaram o seu futuro nos proximos quatro anos.
E por isso um passo importante no percurso de recuperagdo e dinamizacdo do futuro
de Lamego que faz todo o sentido para o grupo municipal da Coligacdo “Somos
Lamego” e que merecera o apoio da mesma coligacao, e explicando porqué.------------
Antes de mais este Plano e Orgcamento tem uma dimensdo importante de
continuidade, como nao poderia deixar de ser. Faz parte do processo democratico a
mudanca de projetos politicos decorrente das eleicbes, mas, todos sabem, a vida real
nao € compartimentavel desta forma. A realidade impde-se, a economia nao para, o
comércio nao para, as atividades sociais nao param, os projectos em realizagcdo nao

param e ndao comecga tudo do zero e por isso € necessario dar-lhes continuidade

iniciando, sim, um processo de adaptacdo a um novo modelo de governancga

autarquica.
Este ndo é o tempo de deitar para o caixote do lixo projetos e dindmicas vindas do
mandato anterior, desde que realizaveis e que tenham consigo um designio de bem-

fazer pelo interesse municipal. Essa € a primeira caracteristica deste documento

previsional.
Depois, e em continuidade, foi preciso criar um instrumento de planeamento e gestao,
realista e pragmatico, emergente do elevado conhecimento que este executivo tem da
realidade do concelho e que pudesse acolher esta estratégia. Que pudesse crescer
com ela e ndo que a limitasse nas suas oportunidades de desenvolvimento.---------------
Todos sabem que grande parte dos investimentos estruturais estdo muito
dependentes de fatores externos que o municipio ndo controla, nomeadamente os
fundos europeus, mas que compete a todos conhecer e acompanhar em proximidade

para os poder utilizar na sua plenitude. Este é um factor determinante.

Ou seja, para além de um vasto conjunto de compromissos traduzidos em objectivos
orcamentados, este documento provisional é suficientemente plastico, agil, eficaz para
se adaptar as oportunidades que, como se sabe, vao surgir e que, se saiba, estar

preparados para lhe opor os melhores projetos. Projetos pertinentes, bem
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fundamentados, no superior interesse dos lamecenses e deste Municipio, sabendo

7

que o norte e 0 e bussola do processo € o compromisso eleitoral sufragado nas

ultimas eleigoes.
E para tal, na reorganizagdo dos servicos municipais € no orgamento estdo inscritos
recursos pessoais e verbas suficientes que permitirdo dar corpo em tempo util aos
compromissos assumidos. Ou seja, organizar os processos e fazer a aquisigédo de
servigos necessarios para o operacionalizar em conformidade com as especificidades
das oportunidades de financiamento. Estar em condigbes de apresentar uma
excelente candidatura sempre que uma porta se abrir. Coisa nova que no mandato

anterior nao se soube fazer.

Relembra que desta vez, neste mandato, quer o Presidente de Camara quer os
vereadores com responsabilidades executivas sdo pessoas com um profundo
conhecimento deste Municipio, adquirido ao longo dos muitos anos que por ca
trabalham e convivem diariamente e certamente estdo preparados para dar o seu
contributo na construgdo destes instrumentos necessarios a persecucdo desta
componente da gestdo dirigida ao melhor aproveitamento de todas as oportunidades

pertinentes para o bem dos Lamecenses.

Por isso, nao se justificaria fazer como no inicio do mandato anterior. Inscrever um
conjunto de “boas intengbes” que se foram repetindo ao longo dos quatro anos porque
entretanto n&do houve engenho e arte para os implementar, e relembra alguns

Reorganizacao dos servigos municipais (que o atual Presidente da Camara fez ao fim

de dois meses);

Plano de Desenvolvimento Turistico;

Concelho de Artes e Letras de Lamego;

Programa Educativo do Concelho de Lamego;

Provedor do Idoso;
Plano Municipal de Desporto;
GABINETE DE APOIO AO INVESTIMENTO;

O tunel de ligagéo a A24 a partir da rotunda Fernando Amaral;

A requalificacdo da Rua de Fafel,
A Remodelagéo de Edificio junto a Rotunda Fernando Amaral para Instalagédo de

Interface no ambito do Plano de mobilidade de transportes publicos de Lamego (que

nunca se percebeu muito bem o que era);

A requalificagdo do Cais de Cambres. Nao se trata apenas de rebaixar passeios. Pois

no mandando anterior se fez apenas duas lombas e nada mais foi feito.
Afirmou que tem depois uma terceira caracteristica, para além de uma estrutura de
expansdo, este orcamento tem na sua base uma estrutura de sustentagdo. Tem
pilares bem definidos e que plasmam, exatamente, o compromisso eleitoral, o
conhecimento do executivo, e 0 caminho que é preciso percorrer, com um conjunto de

medidas bem identificadas e bem definidas no seu orgamento, e se se reparar;----------
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Educacéao trés milhées de nove mil euros;

Cultura, desporto e juventude, atividades civicas e religiosas, um milhdo e novecentos

mil euros;

Acao Social quatrocentos e vinte e sete mil euro;

Saude trezentos e quarenta mil euros mais dois milhdes previstos para 2022 e dois

milhées para 2023);

Habitacdo e Urbanismo /Reabilitagdo Urbana dez milhdes e oitocentos mil euros;--------
Meio Ambiente e Saneamento e Salubridade quatro milhdes e setecentos mil euros;----
Mas também as freguesias que, certamente e na sequéncia de compromissos
assumidos por esta Coligagéo “Somos Lamego”, verao o investimento que nelas sera
feito bem acima dos seiscentos e cinquenta mil euros da descentralizacdo de
competéncias legalmente previsto. Acredita que este sera um processo gerido em
parceria entre o Presidente de Camara, o seu Executivo e os Presidentes de Junta
que muito bem conhecem as necessidades das freguesias e os recursos que devem e
podem ser empenhados na sua satisfacdo, sabendo todos que ha uma forte e
expressa vontade politica de resolver problemas das freguesias, homeadamente nas
areas da rede viaria, do saneamento e das aguas, bem para além das verbas da
(agora) descentralizacdo de competéncias e muito muito, para além do que nao foi
feito no mandato anterior, que foi quase “zero”. Todos vao acompanhar este processo
e certamente o grupo municipal da Coligagdo “Somos Lamego” também & parte

interessada.

E nestas seis areas estruturantes desta organizacgao social, pode-se desde ja destacar

medidas em concreto, como por exemplo:

Implementagcado da utilizagdo de tecnologias digitais no Pré-escolar e 1°CEB nos

centros escolares;

Realizacao da Montra de Oportunidades e a renovacdo do parque informatico dos

Centros Escolares no ambito do PRR;

Priorizagdo da remodelagao, requalificagdo e manutencdo da escola EB/23 e da

Escola Secundaria da Sé, nos moldes seguidos na obra da Escola Latino Coelho.-------

O acordo a com a Fundagao de Serralves;
Projetos de rentabilizagdo das infra-estruturas e equipamentos do concelho, que com

excecdo do Pavilhdo Alvaro Magalh&es, ficaram durante o Gltimo mandato quase sem

utilizagéo, por exemplo, o multiusos e as piscinas cobertas;

Execugao e dinamizagdo do caminho dos Monges;

Valorizagdo do Caminho Portugués de Santiago;

Criacao do balcao de Servigo Social;

A resolugdo do problema criado pelo executivo anterior quando pretendeu meter o

parque de saude que todos querem ter, num terreno que nao tem condi¢des para ai

ser construido;
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Execucao das obras com comparticipacdo comunitaria, ja iniciadas no ultimo

mandado do atual Presidente da Camara no ultimo dos seus mandatos, em processo
de construgdo ou com financiamento assegurado, mas que o executivo anterior nao

conseguiu terminar ao fim de quatro anos, como por exemplo;

Parque Urbano de Lamego; Centro Civico de Lamego, reabilitagdo de edificado no
Bairro do Castelo - Casa do Horto , reabilitagdo de edificado no Bairro do Castelo -
Torre dos Figos, reabilitagdo urbana do espago publico do Escaddrio de N. Sra. dos
Remédios na travessia da EN2, requalificacdo da rua Visconde de Arneirds e sua
envolvente, eixo Cardoso Avelino / Macario de Castro (retirado do PEDU, sendo

necessario recandidatar a novo instrumento de politicas urbanas) e valorizagao

turistica do bairro da ponte.

Ou ainda varios projetos inovadores na area do ambiente, paisagismos, saneamento e

salubridade.

Mas podia ser ainda melhor? Podia. Claro que podia e até devia. Podia se houvesse

condic¢des para tal.
Se o executivo anterior tivesse deixado em carteira um conjunto de dindmicas e de

projetos que se pudessem continuar a desenvolver e candidatar a financiamento

exterior a Camara Municipal de Lamego.

Ha, até, aqui, até algum paradoxo.
O executivo anterior tinha muitos projectos deixados do atual Presidente da Camara,

ja com financiamento assegurado € naos 0s quis aproveitar para inserir no orcamento,

desdenhou-os quase todos.
Preferiu colocar os seus “projetos” logo no primeiro ano, como por exemplo, o tinel de
ligagdo a A24 a partir da rotunda Fernando Amaral, a remodelagao de Edificio junto a
Rotunda Fernando Amaral para Instalagdo de Interface no ambito do Plano de

mobilidade de transportes publicos de Lamego (que nunca se percebeu muito bem o

que era), a requalificagao do cais de Cambres e outros que ja referiu.

E foi o que se viu...
Nao houve projetos, ndo houve engenho e arte e estes foram-se repetindo ao longo
dos planos e orgamento do mandato sem sair do papel, socorrendo-se “in extremis”
dos projetos PEDU que tanto exorcizou e acabou por ir buscar a gaveta do fundo,
onde os tinha colocado. Mas ja nao foi a tempo. Os Lamecenses perceberam o
expediente e penalizaram a governacgao anterior. Pena é que entretanto o municipio

também saiu prejudicado.

Facto € que o Unico projeto que se conhece do mandato anterior € um projeto da ARS
norte para a instalagdo de um centro de saude em Lamego, mas que parece estar
“ferido de morte” no local que o Presidente de Cémara anterior propds, por sua
iniciativa, exclusiva. O grande projeto da governagao anterior, o Centro de Saude que
bem falta faz ha muitos anos, da responsabilidade do governo/ARS norte que gastou

setenta mil euros a fazer o projeto, afinal parece que nao pode ser porque o executivo
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anterior ndo se apercebeu que queria meter o Rossio na Betesga, sendo que a rua

da Betesga tdo pouco é do Municipio

Alguém conhece algum outro projeto a que se possa dar continuidade e se possa

candidatar no curto prazo?

Em contrapartida, (e aqui esta o paradoxo) este executivo que gostaria de ter projetos
para dar continuidade, para poder candidatar a financiamento o mais breve possivel,
afinal ndo os tem porque eles nao existiam e sera necessario fazer todo esse trabalho
prévio de visdo, pensamento, estruturacdo, realizacdo de projeto, planeamento,

candidatura.

Tem ainda uma quarta caracteristica

E um orcamento tecnicamente bem elaborado, que respeita as regras do principio do
equilibrio orcamental e que n&o sobre orcamenta a receita para dar cabimento a
despesa e que a proépria oposicao certamente pode reconhecer. Naturalmente com as
opcgdes politicas deste novo executivo e da sua estratégia para obter os melhores

resultados.

Um orcamento de trinta e quanto milhées e quinhentos mil euros abaixo do ano

anterior;

Que assume o passivo da governagdo anterior sabendo-se que ficam, pelo menos,

quatro ou cinco milhdes de euros de encargos assumidos e ndo pagos e que vao ser

transferidos para o ano seguinte;

Que tem menos quase trés milhdes e quinhentos mil euros de receita por transferéncia

de capital.
Que prevé e vai assumir a descentralizagdo de competéncias na area da educacéo,
saude e servigo social, competéncias descentralizadas na CML. Certamente nessa
altura vai ser necessario proceder a reajustamentos do mapa de pessoal,
eventualmente do organograma que necessita de se ajustar as novas

responsabilidades;

Que reflete o aumento das despesas correntes em quase mais trés milhdes de euros
(de dezoito milhdes, cento ed setenta e cinco mil euros em 2021 para vinte e um
milhées, trezentos e dois mil euros em 2022), por exemplo, relacionadas com novas
competéncias na manutencdo das escolas e nos centros de saude assim como de

gestado de recursos humanos.

Que prevé, por exemplo o aumento em mais de 11% (de nove milhdes, quatrocentos e
noventa mil e duzentos e noventa euros ,para dez milhdes, quinhentos e quarenta e
cinco mil e seiscentos e vinte e cinco euros de aquisicdo de bens e servigos que

possibilitem desenvolver e candidatar de forma robusta e em tempo Uutil, projetos a

fundos externos/fundos europeus.

Em sintese:

Este € um plano e orcamento de transicdo, objectivo, focado no essencial quase

metade das paginas do primeiro plano de atividades do mandato anterior, com
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inscricdo de itens e verbas pertinentes e no respeito pelo principio do equilibrio

orcamental, como é reconhecido até pela oposigéao.

Que operacionaliza e orgamenta um conjunto de projetos em 6 areas estruturantes da

vida social dos lamecenses;

Que esta preparado para acolher e desenvolver projetos que serdo candidatados

quando surgir a possibilidade (e sabe-se que vao surgir);

Que, naturalmente tem uma estratégia politica prépria e poderia ser até melhor se este
executivo tivesse herdado trabalho bem feito em areas estruturantes como por
exemplo, a construcdo do parque de saude ou a criacdo de condicbes para a

construgdo de um parque empresarial, eficiéncia e transicdo energética,

descarbonizacgao.
Enfim... Este é o primeiro plano e orgamento deste executivo suportado na Coligagao
“Somos Lamego” tecnicamente bem elaborado, que, naturalmente, reflete as opgdes
politicas de estratégia para melhor responder aos compromissos assumidos com o0s
Lamecenses e que os membros da Assembleia Municipal vao acompanhar.---------------
Por isso, neste momento, nesta fase do processo democratico da governacgéo e da

expectativa de todos , s6 faz sentido aprovar esta proposta de Plano de Atividades e

Orgamento..
Interveio o Presidente da Assembleia para fazer um esclarecimento quanto a
questdo dos tempos, pois nos termos do Regimento, cada membro tem cinco minutos,
podendo haver cedéncia de tempo dentro do mesmo grupo municipal. Para os grupos
municipais que tém mais de cinco minutos, a Mesa presume que os membros fazem a
gestdo dos tempos. Para ndo se estar aqui numa cedéncia de tempo, em cadeia, e
portanto, para se evitar esses procedimentos. Dentro do tempo que cada grupo
municipal tem, os grupos municipais tém a latitude suficiente para procederem desta
forma. Se entenderem que essa nao € a melhor forma de gerir cada um o seu tempo,
a Mesa podera assumir uma postura mais musculada. Ainda assim, parece-lhe que é
preferivel para os grupos municipais organizarem-se dentro do tempo que tém.

Usou da palavra o membro Viriato Lemos para dizer que o Santuario e o parque,
foram um oasis, dos mais importantes do pais, acolhendo milhares de peregrinos. O
parque com as suas estruturas de lazer e de hotelaria complementava a contemplagao

a Deus. Tudo era seguranga, paz, alegria e conforto. Neste momento, o parque € uma

dor de almal!..
Hoje, a realidade é outra e a responsabilidade é de todos que, por incuria ou por
deixar andar, delapidamos o patrimoénio que outros criaram. Nao se soube multiplicar a
sua heranga. A grandeza anterior, vai-se deixar aos vindouros a degradacdo e o
abandono. Apela a todos empenho para se recuperar e dignificar o ambiente bucdlico
do santuario. Foi, neste contexto, que solicitou, na anterior assembleia municipal, ao
executivo camarario os estudos da responsabilidade do Instituto de Engenharia civil

que determinaram a construcdo do tunel rosa. Até hoje, nadal... E paciente e
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persistente. Aproveita o momento para questionar o executivo camarario se o

executivo anterior garantiu contrapartidas, pela alienagcédo de terreno, a Irmandade de

Nossa Senhora dos Remédios.
Disse que, na anterior assembleia municipal houve assentamentos representantes das
juntas de freguesia da bancada da maioria parlamentar nao tiveram dignidade politica
no momento da votagdo. Votar em liberdade é um direito constitucional, ndo ha
mordacas. Esta aqui pela vontade expressa dos lamecenses e o ruido ndo o assusta.

N&o vive da politica, sempre trabalhou.

Questiona, novamente o executivo, para quando a reabertura da estrada na integra
com todas as condigdes de circulagao entre o “Reldgio do Sol” e a vila de Cambres.

Os E as outras inquietacdes dos lamecenses, mencionadas na anterior assembleia,

terdo resposta? O tempo exige mudanga e o futuro ndo se constroi.
Falando no tema atual, as grandes opgdes do plano e o orgamento, vai dar o beneficio
da duvida a este executivo, seria necessario mais tempo, pois existem inumeras

rubricas que eram necessarios mais esclarecimentos.

Lamego perde populacao e os seus autarcas nada fizeram para fixar os novos casais

criando politicas com incidéncia demografica que outros municipios adotaram com

resultados positivos.
O IMI a custo zero para casais jovens, durante os primeiros quatro anos.-------------------
Relativamente ainda ao IMI a taxa de incidéncia (diminuir) ja no préximo orgamento.

Foi o unico deputado que votou contra a proposta do executivo.

Retorna do IRS (disponibilizar para os cidadaos) ja no préximo orgamento. Foi 0 Unico

deputado que votou contra o executivo.

Enxoval Bebé, esta a ser atribuido em que condi¢des?
Forte investimento na rede viaria concelhia em detrimento dos “grandes projetos”. Ha
urbanizagdes no perimetro da cidade sem passeios. Por exemplo, ligacdo da

urbanizacéo Encosta do Sol ao Bairro de Nazes. E de assustar!

Entregar a explora¢do do pavilhao multiusos a privados.

Rendibilizar o complexo desportivo de Nossa Senhora dos Remédios, através de

contratos com privados.
Ponderar a alteragédo da taxa sobre o lixo e esgotos: da proporcionalidade para a taxa

fixa € mais justo e ndo aumenta os encargos do municipio.

Criacao da bienal da agricultura

Criacdo de uma praia fluvial complementada com um parque de campismo. Porque

nao sonhar com os “passadicos do Balsem&o”?
Lamego perde, constantemente populagdo, é necessario fixar novos casais, criando
politicas com incidéncia demografica, que outros municipios ja adotaram, com

resultados positivos.

Interveio o Presidente da Camara para agradecer ao membro José Manuel Lourengo

Correia, a sua intervengdo, que foi em alguns aspetos até bastante mais
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pormenorizada, do que a de apresentacao do plano que ele proprio fez. Quer

agradecer esse pormenor, essa clareza, na apresentagdo documento, e na descricéo
exaustiva de um conjunto de projetos, intengdes e medidas que estéo previstas para o

préximo ano.

Respondendo ja ao membro Viriato Pina de Lemos, dizer-lhe que, relativamente, ao

Santuario fara uma referéncia em resposta ao membro Pedro Torres, que sera comum

para os dois.
Em relagdo a abertura da estrada Relégio do Sol a Cambres, ela esta aberta ja numa
via, circulagdo alternada, reabrira nos dois sentidos, logo que o muro esteja concluido,
ndo se pode repor a estrada sem o muro estar concluido, e o muro € da
responsabilidade de um privado, sera reposta a circulagéo integral da via.-----------------
No que concerne ao PRR, tem-se varios projetos a que o Municipio esta a candidatar,
nomeadamente o projeto que ja referiu, de protocolo com o Governo para investimento
no Museu de Lamego e no Convento de Santo Antonio de Ferreirim, também o projeto

das residéncias de estudantes.

No que concerne aos impostos, IMI e IRS, que foram tratados na ultima Assembleia

Municipal.

Em relagcdo ao Enxoval Bebé disse que se vai alterar as regras, aumentando e
simplificando o apoio ao nascimento, passara para oitocentos em situagdo global,
geral e mil euros para os agregados de escalao A de abono de familia. E depois
substituir-se-a, uma vez que as creches vao passar a ser gratuitas e suportadas pelo
Governo, substituir-se-a o pagamento da creche por um apoio a dar no momento do
primeiro aniversario e do segundo aniversario da crianca, de trezentos euros para o
segundo escalao e quatrocentos euros para primeiro escaldo. Ou seja, ter-se-a assim

um apoio de mil e quatrocentos euros para a situagao geral e de mil e oitocentos euros

para as familias do primeiro escaléo.
Ja em relacdo a questido que foi referida das taxas de saneamento e outras, informou
que se vai ter oportunidade de ver isso na Assembleia Municipal de fevereiro, em que
tenciona trazer uma nova proposta de actualizagdo das taxas e precos de agua,

saneamento e residuos.

Relativamente as questdes colocadas pelo membro Pedro Torres, quer dizer que lhe
custa, depois de o mesmo ter anunciado a abstengao, ser duro, relativamente a sua
intervencao. Os lamecenses conhecem o Presidente da Camara, pois sabe que é uma
pessoa simpatica, € uma pessoa afavel, € uma pessoa compreensiva, mas nao deixa
de dizer aquilo que tem que dizer, e ndo deixa de ser duro e até caustico com as

criticas injustas e sobre tudo com a falta de verdade.

Nao vai deixar que o membro Pedro Torres rebaixe o projeto do Governo,
acessibilidades 370, acessibilidade para todos no espago publico, com a alusao a
umas passadeiras, as tais passadeiras que o executivo anterior decidiu fazer na Rua

Cardoso Avelino e na Rua Macario de Castro, ao invés de ter executado o projeto do
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PEDU que estava previsto para aquela artéria e que nao tiveram coragem de o

executar. O problema é esse, nao tiveram coragem, pois o projeto foi feito, tinha
financiamento aprovado e nao foi apresentada a candidatura do projeto de execucéo,
para ser executado, tendo sido substituido por outras obras, que todos sabem quais
foram. Foi falta de coragem de olhar para um dos problemas estruturais da cidade de
Lamego, hoje, que é a Rua Cardoso Avelino e a Rua Macario de Castro, o ponto
principal de entrada e saida, que é um desastre para a vida daqueles comerciantes e

daquelas pessoas que vivem naquelas ruas e € um mau aspeto brutal para que entra

na cidade de Lamego.
Disse que nao vai deixar também, de referir que 0 membro Pedro Torres passa um
atestado de incompeténcia ao anterior executivo, quando se refere a residéncia de
estudantes, dizendo que nada esta feito. Se veio ca o senhor Secretario de Estado
com essa preocupagao, ha mais de um ano, e o 21.° aniversario da Escola Superior
de Tenologia e Gestao de Lamego, foi ha mais de um més, foi ja no ano passado.
Tinha o executivo municipal anterior a obrigagédo de ter programado com o Instituto
Politécnico e a Escola Superior de Tecnologia e Gestdo uma residéncia para
estudantes. Nao o quis fazer, ndo o quis fazer e bem, ndo quis. Ou seja, as
residéncias podem ser feitas pelos municipios ou pelas escolas, o anterior executivo
decidiu que devia ser a Escola Superior de Tecnologia e Gestdao e o Instituto
Politécnico a fazé-lo, € uma opcgao. Este Presidente da Camara entende de forma
diversa, ira apresentar ao executivo municipal e a esta Assembleia Municipal, que a
Camara seja o proponente, o executor de uma residéncia de estudantes, a construir
de raiz ou a construir num edificio reabilitado no centro histérico, em articulagdo com o
Instituto Politécnico e a Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Lamego. Reforgou
que sao opgdes, mandar o senhor Secretario de Estado falar com o senhor Bispo para
arranjar um imével, em vez da Camara Municipal se ter envolvido e ter tratado, como
era sua obrigagao. Porque a Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, porque os
estudantes que vém de fora estudar para Lamego, sdo importantes para a economia
local e para o funcionamento da cidade, ter condigbes dignas para os acolher. -----------
Ja nem fala do parque da saude, ndo é parque de saude nenhum, é um centro de
saude, & um edificio de quatro andares, para um centro de saude, onde sera instalado
um centro de saude com as diversas unidades, mais as duas unidades de saude
familiar. E um edificio que foi projectado para um terreno que ndo cabe, como aqui
bem disse 0 membro José Correia, € meter o “Rossio na Betesga”. E um terreno de
2700 metros para albergar um edificio com 4300 metros, onde o indice maximo de
construgao previsto no plano de urbanizacado é um, mil metros quadrados de area de
implantacao, mil metros quadrados de area de construcdo. Foi nos seus mandatos que
ele préprio fez e aprovou o plano de urbanizagio da cidade de Lamego, que datava de

1959. E exatamente isso.
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Portanto, o executivo socialista mandou a ARS fazer um projeto, para um terreno,

onde o projeto ndo cabe, e que ainda por cima é um projeto do Estado. De modo que
se tem um projeto aprovado desde o dia 22 de abril, condicionado a alteragédo do plano
de urbanizagao, para alterar o regime de edificacdo. A alteracdo do plano de
urbanizagao, que foi aprovada no final de julho na Camara Municipal, diz que tem doze
meses para ser executada. Portanto, nunca antes de julho de 2022 estaria aprovada a
alteracdo daquele terreno para construcdo. Para ser alterado para construcdo ia ter
que construir nele o dobro da capacidade maxima permitida. Disse que aos restantes
cidadaos e empresas desta cidade nao se autoriza isso, s6 por ser a Camara, pode
construir o dobro daquilo que permite aos demais. Isso ndo € justo. A Camara tem que
arranjar um espaco alternativo, que reuna as condi¢des legais nos termos do plano de
urbanizagédo, porque a Camara Municipal de Lamego ndo s6, ndo € mais que um

privado ou de que uma empresa que investe nesta cidade, antes deve dar o exemplo e

cumprir todas as regras a que esta sujeito.
Em relagcao a titularidade, disse que o terreno é do Estado, e o Estado como
respondeu, recentemente, a propoésito do terreno do paiol para alargamento da estrada
da Rua Visconde de Arneirés, todo o patriménio do Estado esta sujeito na sua
alienacao, ao principio da onerosidade, € preciso paga-lo e o anterior executivo nao
quis pagar o terreno, nao quis desenvolver o processo junto da Direcdo Geral do
Tesouro e Financgas, para adquirir o terreno. Essa € que a questdo. Mas para adquirir
o terreno, este executivo prefere adquirir o terreno a um privado a uma instituicao
desta cidade, para que esse dinheiro que a Camara vai pagar pelo terreno fique em
Lamego, em vez de ir para Lisboa, para os cofres do Estado, esta € a outra questao. -

N&o se venha dizer que se quer favorecer a Santa Casa ao instalar-se nos terrenos do
antigo hospital, o centro de saude. Se o valor do terreno que for adquirido, vier a ser
adquirido a Santa Casa for superior ao que o Estado cobra pelo terreno publico,
depois fara essas contas. A questdo a que ndo se esta ca para fazer fretes ao

Governo Socialista, como fez o anterior executivo.

Referindo-se ao protocolo com a Irmandade de Nossa Senhora dos Remédios,
perguntou qual protocolo com a Irmandade. Ndo houve protocolo nenhum. Houve um
festim feito em campanha eleitoral de intengbes. Nao ha uma ideia, ndo ha um projeto,
para a reabilitacdo do parque da mata dos Remédios e do Santuario dos Remédios,
que decorra desse protocolo. Foi uma manobra ilegal, foi feita em campanha eleitoral,
uma manobra eleitoral, absolutamente absurda, diria mesmo bacoca, e foi mesmo
bacoca, porque nao trouxe beneficio eleitoral ao Partido Socialista. Criando
expetativas na populacdo, de poder vir a desenvolver um projeto de reabilitacdo do
Parque dos Remédios, quando n&o ha projeto nenhum, nem sequer uma ideia, ha
apenas um protocolo assinado com fins politicos eleitorais, em campanha eleitoral.

Este executivo ja mostrou o que se pode fazer no Parque dos Remédios, os projetos
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que foram la desenvolvidos, estdo la para que se possam ver, o que é possivel

fazer, pela reabilitacao deste patriménio.

Relativamente a Loja do Cidadao, disse que ja deu para esse peditorio, ele,
pessoalmente enquanto Presidente da Camara de Lamego. Teve-se um acordo com a
AMA para fazer uma Loja do Cidaddo em Lamego. Teve-se o acordo das instituicdoes
ancora que deviam ir para a Loja do Cidadao. Adquiriu-se o espago que era a antiga
Nanufer, onde esta hoje o0 Manjar do Douro, e o Governo decidiu nao fazer a Loja do
Cidadao de Lamego, por motivos, exclusivamente, politicos/partidarios, Lamego foi
excluido. Agora é o contrario, para quem paga as lojas do cidadao ja ndo é o Governo,
ja sao Fundos Comunitarios, portanto, este assunto, esta de novo aberto, bodo aos
pobres. Nao se deve ir por ai, porque se era para instalar na segunda plataforma do
Mercado Municipal, ndo ha um desenho, ndo ha um esbog¢o, ndo ha nada que tenha
sido feito. Se ha acordo da AMA para fazer a Loja do Cidadao, n&o viu
correspondéncia nenhuma em relagdo a isso, se ha o acordo dos servigos, perguntou
se sao as Finangas que vao sair de onde estdo para os servigos irem para la? Para
ficarem com frontoffice e o resto dos funcionarios serem transferidos para outro sitio?
Ou serao as Conservatdrias do Registo Civil e Predial? Tera sido por esse motivo que
a Direcao de Equipamentos e Instalagbes do Ministério da Justica pediu a doacéo do

Palacio dos Serpa, onde estdao as Conservatoérias do Tribunal de Trabalho? Para o

vender quando passar os funcionarios para a Loja do Cidadao?
Disse que aceita todos os servigos publicos que tragam valor acrescentado para a
cidade de Lamego, foi assim que aceitou os espacos do cidadao, desgracadamente
mal implementados pelo anterior executivo, nomeadamente o espag¢o do cidad&o de
Lamego, instalado nos Pagos do Concelho, nas suas traseiras. Ou o de Vila Nova de
Souto D’EIl Rei, também a funcionar mal. Os outros parecem que funcionam bem, que
as obras foram concluidas e que estdo em condicbes. Porque tinham valor
acrescentado, quanto mais nao fosse, para se poder tirar a carta de conducao ali. E
que na altura, era um dos servicos diferenciadores, contudo, ndo vai aceitar nenhum
servico do Estado que sirva apenas para por a Camara a poupar despesa ao Estado,
a encerrar servigos publicos e a despedir ou transferir funcionarios para outros locais.
Portanto, Loja do Cidadao sim, e muito bem-vinda, se trouxer servicos de valor

acrescentado e se assegurar a continuidade em Lamego dos servigos publicos, que ja

ca estao instalados e que, infelizmente, ja sdo tao poucos.
Por fim agradeceu aos funcionarios da autarquia, especialmente ao Dr. Paulo Sérgio
Ferreira Fernandes o trabalho na elaboracdo deste documento, o respeito das
indicacbes que lhe foram transmitidas para esse efeito, e que teve, efectivamente,
como objectivo ser um documento de transi¢do entre o anterior executivo e o novo
executivo, que iniciou fungdes no dia 15 de outubro, e que se abrira, claramente, uma
perspectiva diferente no préximo ano e nos anos seguintes. Para que? Para se fazer

orgamentos estratosféricos, para se fazer orgcamentos como se fizeram no passado,
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com dez, doze, quinze e dezassete milhées e meio de euros de investimento num

Unico ano. Isso, sim, sdo investimentos que aproveitam os Fundos Comunitarios, que
aproveitam a capacidade técnica do Municipio, e que dao resposta as necessidades
de investimento no Concelho de Lamego, seja da cidade, seja das freguesias.------------
Quer-se, efectivamente, fazer esses investimentos, mas para isso, tem que se
aproveitar este ano para parar, pensar, projectar, fazer as aquisigdes que forem
necessarias: para as residéncias dos estudantes, para o centro de saude, para outros
equipamentos necessarios, e entdo ai sim, no proximo ano trara a esta Assembleia,
inscritos como obras a desenvolver, efectivamente, e ndo como promessas vas, que
foram feitas a este Concelho nos quatro anos antecedentes e que nunca foram
cumpridas. Conta com a aprovagcao desse documento por parte dos membros
municipais, com o trabalho intenso, durante o préximo ano, para em conjunto,
membros municipais, Presidentes de Juntas de Freguesia e vereadores, o executar.---
Usou da palavra o membro Pedro Torres para dizer ao Presidente da Camara, que
dele nao recebe qualquer tipo de licado de moral. Era sé o que faltava que a verdade do
Presidente da Camara fosse melhor e mais verdadeira que a dele. Do Presidente da
Camara garante que nao. E também |he agradece uma coisa, pois quando esta aqui a
fazer a intervencao, para que o senhor Presidente da Camara nao dizer imprecisoes, é
bom que tire apontamentos corretos, pois se calhar ouviu mal, n&o disse nada daquilo
que o Presidente da Camara disse, em relacdo a questdo das residéncias. O

Presidente da Camara aproveitou-se da sua intervengdo, para mais uma vez, fazer

aqui uma chicane politica, mas para esse peditorio ndao vai contribuir.
Em relagdo ao centro de saude, o projeto era, de facto, da parte do Partido Socialista,
o Presidente da Camara nao o quer fazer porque € um projeto do Partido Socialista,
nado vale a pena andar-se aqui com desculpas. Haja vontade de o concretizar. Vontade
essa que nao existe. E assim, todos os lamecenses ficam cientes que este Presidente

da Camara nao quer fazer o novo centro de saude de Lamego.

Interveio o membro Constantino Vaz para dizer que, a ultima intervengao do membro
Pedro Miguel Vila Real Torres €&, exatamente, aquilo que o Partido Socialista pensa, é
que os projetos dos outros vao para a gaveta. A Coligagdo “Somos Lamego” nao tem
esse principio, projetos sejam de quem for, sdo exequiveis, sdo executados, e foi essa

a inércia do Partido Socialista nestes ultimos quatro anos.

Nada fez, nada projetou, e o que fez, de Fundos Comunitarios, foi projetos langados
pelo Municipio, presidido pelo atual Presidente da Camara. Mas este tipo de discurso
e atitude é apanagio do Partido Socialista. Se se for olhar para o passado, altura em
que havia muitos Fundos Comunitarios, Lamego pouco teve ou quase nada. Isto
aconteceu sempre nas gestdes do Partido Socialista, viu-se investimentos por todas
as cidades e vilas, aqui em Lamego ficou estagnado. Perdeu-se muito dinheiro de
Fundos Comunitarios, isto € que é a verdade. E neste mandato anterior do Partido

Socialista, foi, exatamente a mesma coisa, nem aproveitou projetos, nem teve a
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capacidade de desenvolver projetos para o futuro, situacao esta, que vai inviabilizar

durante algum tempo, que o executivo atual se candidate a projetos comunitarios.-------
Relembrou que nos mandatos anteriores, presididos pelo Eng.° Francisco Lopes e
apoiados pela Coligacao “Todos Juntos Por Lamego”, por cada euro do Municipio, era
um investimento de quatro euros da Comunidade Europeia. Foi por isso que foi feito

em termos de investimento, durante esses trés mandatos, em investimentos de

estruturagao, de projetos, foram cerca de cento e dez milhdes de euros.

Portanto, ja ndo é a primeira vez que o membro Pedro Torres levanta estas questoes,

por causa de ouvir ou interpretar mal.
Exemplo disso, foi no ultimo plenario, também o acusou que tinha havido processos de
intencoes, relativamente a questao dos concursos de pessoal. Pessoal que esteve a
aguardar este tempo todo, porque foi feito e deixaram estar estagnados, e aquelas
pessoas na perspectiva de amanha terem o posto de trabalho, fizeram com uma
intencdo, podem dizer o que quiserem. Interessava-lhes adiar por causa das elei¢oes.
Porque toda aquela gente estava na perspectiva de ir para o concurso e concorrer, ia
votar no Partido Socialista. Aqueles concursos foram geridos politicamente. --------------
Relativamente ao projeto do centro de saude, ser rejeitado por ser do Partido
Socialista, isto ndo é verdade, nunca foi e nunca sera. Com a Coligagdo “Somos

Lamego” nunca sera. Com o Partido Socialista talvez.

As afirmacdes proferidas pelo membro Pedro Torres incomodam bastante, para quem

anda nisto ha muitos anos e quem anda aqui a falar verdade, falar com seriedade,

apenas quer o desenvolvimento desta cidade e da suas gentes.
Perguntou o que é que o Partido Socialista fez para uma nova zona industrial. Nao
fizeram nada, e hoje quer-se instalar empresas em Lamego e nao ha terrenos para as
instalarem, isto é que seria desenvolvimento, trazer pessoas para a cidade.------—---------
A estagnagéo foi o lema do Partido Socialista, ndo haja duvidas sobre isso, que € uma
estagnac&o histérica, ja também o foi anteriormente. E muito foguetério por nada, deu
o exemplo da vinda de um Secretario de Estado anunciar o novo hospital, foi um
foguetdrio e alarido em toda a cidade. Na altura perguntou a um grande amigo e
Presidente da Camara Socialista, Rui Valadares, que lhe disse que veio a Lamego o
Secretario de Estado anunciar o novo hospital, ao que lhe respondeu que no dia que
for inaugurado o hospital tera que sair de Lamego, pois sera um foguetorio que estoira
com a cidade toda. E depois assistiu-se a novela que se sabe sobre o hospital.----------
Afirmou que a Coligacdo “Somos Lamego” estd com principios de servir, honrar,
honestidade, risco, € preciso risco, & para isso que os or¢camentos tém que admitir

risco, para ndo se perder oportunidades.

Uma coisa o Partido Socialista pode ter certo, a Coligagdo “Somos Lamego” ira,
sempre, mas sempre, agir na defesa dos interesses de Lamego e dos lamecenses, do
desenvolvimento da cidade, e sobretudo, na transparéncia, vao ser o mais

transparentes possiveis.




46
Usou da palavra o membro Pedro Torres para dizer ao Presidente da Camara, que

dele nao recebe qualquer tipo de licado de moral. Era sé o que faltava que a verdade do
Presidente da Camara fosse melhor e mais verdadeira que a dele. Do Presidente da
Camara garante que nao. E também |he agradece uma coisa, pois quando esta aqui a
fazer a intervencao, para que o senhor Presidente da Camara nao dizer imprecisoes, é
bom que tire apontamentos corretos, pois se calhar ouviu mal, ndo disse nada daquilo
que o Presidente da Camara disse, em relacdo a questdo das residéncias. O

Presidente da Camara aproveitou-se da sua intervengdo, para mais uma vez, fazer

aqui uma chicane politica, mas para esse peditério ndo vai contribuir.
Em relagdo ao centro de saude, o projeto era, de facto, da parte do Partido Socialista,
o Presidente da Camara nao o quer fazer porque € um projeto do Partido Socialista,
nado vale a pena andar-se aqui com desculpas. Haja vontade de o concretizar. Vontade

essa que nao existe. E assim, todos os lamecenses ficam cientes, ndo querem fazer o

novo centro de saude de Lamego.
Interveio o membro Constantino Vaz para dizer que, a ultima intervengao do membro
Pedro Miguel Vila Real Torres €, exatamente, aquilo que o Partido Socialista pensa, é
que os projetos dos outros vao para a gaveta. A Coligacao “Somos Lamego” ndo tem
esse principio, projetos sejam de quem for, sdo exequiveis, sao executados, e foi essa

a inércia do Partido Socialista nestes ultimos quatro anos.

Nada fez, nada projetou, e o que fez, de Fundos Comunitarios, foi projetos langados
pelo Municipio, presidido pelo atual Presidente da Camara. Mas este tipo de discurso
e atitude é apanagio do Partido Socialista. Se se for olhar para o passado, altura em
que havia muitos Fundos Comunitarios, Lamego pouco teve ou quase nada. Isto
aconteceu sempre nas gestées do Partido Socialista, viu-se investimentos por todas
as cidades e vilas, aqui em Lamego ficou estagnado. Perdeu-se muito dinheiro de
Fundos Comunitarios, isto € que é a verdade. E neste mandato anterior do Partido
Socialista, foi, exatamente a mesma coisa, nem aproveitou projetos, nem teve a
capacidade de desenvolver projetos para o futuro, situagédo esta, que vai inviabilizar
durante algum tempo, que o executivo atual se candidate a projetos comunitarios.-------
Relembrou que nos mandatos anteriores, presididos pelo Eng.° Francisco Lopes e
apoiados pela Coligagao “Todos Juntos Por Lamego”, por cada euro do Municipio, era
um investimento de quatro euros da Comunidade Europeia. Foi por isso que foi feito
em termos de investimento, durante esses trés mandatos, em investimentos de

estruturacao, de projetos, foram cerca de cento e dez milhdes de euros.

Portanto, ja ndo é a primeira vez que o membro Pedro Torres levanta estas questoes,

por causa de ouvir ou interpretar mal.

Exemplo disso, foi no ultimo plenario, também o acusou que tinha havido processos de
intencdes, relativamente a questdo dos concursos de pessoal. Pessoal que esteve a
aguardar este tempo todo, porque foi feito e deixaram estar estagnados, e aquelas

pessoas na perspectiva de amanha terem o posto de trabalho, fizeram com uma
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intencdo, podem dizer o que quiserem. Interessava-lhes adiar por causa das

elei¢gdes. Porque toda aquela gente estava na perspectiva de ir para o concurso e
concorrer, ia votar no Partido Socialista. Aqueles concursos foram geridos

politicamente.

Relativamente ao projeto do centro de saude, ser rejeitado por ser do Partido

Socialista, isto ndo é verdade, nunca foi e nunca sera. Com a Coligagédo “Somos

Lamego” nunca sera. Com o Partido Socialista talvez.
As afirmacdes proferidas pelo membro Pedro Torres incomodam bastante, para quem
anda nisto ha muitos anos e quem anda aqui a falar verdade, falar com seriedade,

apenas quer o desenvolvimento desta cidade e da suas gentes.

Perguntou o que é que o Partido Socialista fez para uma nova zona industrial. Nao
fizeram nada, e hoje quer-se instalar empresas em Lamego e nao ha terrenos para as
instalarem, isto é que seria desenvolvimento, trazer pessoas para a cidade.------—---------
A estagnagéo foi o lema do Partido Socialista, ndo haja duvidas sobre isso, que € uma
estagnacéo histdrica, ja também o foi anteriormente. E muito foguetério por nada, deu
o exemplo da vinda de um Secretario de Estado anunciar o novo hospital, foi um
foguetdrio e alarido em toda a cidade. Na altura perguntou a um grande amigo e
Presidente da Camara Socialista, Rui Valadares, que lhe disse que veio a Lamego o
Secretario de Estado anunciar o novo hospital, ao que lhe respondeu que no dia que
for inaugurado o hospital tera que sair de Lamego, pois sera um foguetério que estoira
com a cidade toda. E depois assistiu-se a novela que se sabe sobre o hospital.----------
Afirmou que a Coligagdo “Somos Lamego” estd com principios de servir, honrar,

honestidade, risco, € preciso risco, & para isso que os or¢camentos tém que admitir

risco, para ndo se perder oportunidades.
Uma coisa o Partido Socialista pode ter certo, a Coligagdo “Somos Lamego” ira,
sempre, mas sempre, agir na defesa dos interesses de Lamego e dos lamecenses, do

desenvolvimento da cidade, e sobretudo, na transparéncia, vao ser o mais

transparentes possiveis.
Interveio o Presidente da Camara comecgando por agradecer ao membro Constantino

Vaz pela intervengéo que fez.

Respondendo ao membro Pedro Torres, disse-lhe que nao houve imprecisao
nenhuma na sua resposta as questdes sobre as residéncias de estudantes. Que tem
muito orgulho em que a sua verdade e a verdade do dele sejam diferentes, porque a
sua verdade é simplesmente a verdade e verdade do membro Pedro Torres € mentira.
Este ndo é um projeto do Partido Socialista, € um projeto da ARS que executa estes
projetos em todos os locais que precisam de novas estruturas de saude, sejam em
municipios ou camaras do Partido Socialista, do PSD, CDS e coligagdes, municipios
independentes, que sdo os que ha no norte do pais. E, seguramente, no resto pais,
também, municipios da CDU e de outras forgas politicas. O problema é que a ARS fez

um projeto e o projeto € da ARS, o municipio de Lamego ou melhor o anterior
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executivo o que fez foi zero, desde a primeira reuniao, dia 3 de junho de 2019, que

esta registada, fez zero, ndo adquiriu o terreno, o terreno que indicou ndo tem
capacidade construtiva, e ndo alterou o plano de urbanizagao para o fazer.---------------

Mas o problema resolve-se de uma maneira muito facil. A candidatura esta aprovada,
sujeita a aprovacao de titularidade do terreno, pois ja se disponibilizou para nomear,
por vinte e quatro horas, vereador do urbanismo, o Vereador Angelo Moura, para ele
aprovar este projeto. Ele passa uma declaragao para os Fundos Comunitarios a dizer
que o terreno é do Municipio, e pega na informagao dos servigos de 22 de abril, que
diz que o projeto pode ser aprovado, se for alterado o plano de urbanizagao, e pde la
em cima a chancela “Aprovo o Projeto” e no dia seguinte o Presidente da Camara
langa a empreitada a concurso. Este é o compromisso. Nado se diga que ndo quer
fazer o centro de saude. Lamego tera um centro de saude, este centro de saude, outro
centro de saude, no Portugal 2020, no PRR ou Portugal 2030, Lamego tera um novo
centro de saude. S6 nido tem este centro de saude, porque a incompeténcia do
executivo socialista, foi de tal ordem, que nao deixaram condi¢cdes para que, um
projeto elaborado pela ARS, na convicgao de que o terreno tinha todas as condi¢des
construtivas, esteja na iminéncia de ir para o lixo. Informou que a ARS ja pediu a este
executivo para procurar uma alternativa, que tivesse condi¢des para receber o edificio,
com aquela estrutura e com aquele programa funcional. Porque o terreno nao é do
Municipio, a candidatura esta aprovada, condicionada a prova de titularidade, e o
terreno ndo tem capacidade construtiva, nos termos do plano de urbanizagido. Se

fosse langado um concurso de empreitada para a obra do centro de saude naquele

local, este executivo perdia-se o mandato.
Disse que a incompeténcia do anterior executivo foi de tal ordem, que é
incompreensivel a insisténcia dos membros do Partido Socialista, num projeto que é

inviavel., absolutamente inviavel.

Deliberacao: Aprovada por maioria, com vinte e oito votos a favor e onze abstencoes.
7- ASSUNTO: APRECIACAO E DELIBERACAO DE PROTOCOLO A CELEBRAR
COM A FUNDACAO SERRALVES

Presente a sessao da Assembleia Municipal a proposta de deliberagcdo da Camara

Municipal, propondo a Assembleia que aprecie e delibere o protocolo no dominio da
promocgao cultural, a celebrar com a Fundagao de Serralves, competindo ao municipio,
com a adesao como fundador o donativo de €100.000 (cem mil euros), que sera
entregue pela Camara Municipal de Lamego a Fundacao de Serralves dividido por 4
anos a iniciar em 2022, conforme previsto em orgamento no plano 2014/a/1 040701.---
Usou da palavra o Presidente da Camara para dizer que este protocolo com a
Fundagao Serralves, prevé que o Municipio de Lamego adquira o estatuto de fundador
Da Fundacdo de Serralves. Este estatuto, tem como contrapartida o pagamento ao
longo de quatro anos de vinte e cinco mil euros, por ano, por parte do Municipio, e que

podera parte deste valor, se se tiver patrocinadores ser assumido por empresas
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privadas, que queiram patrocinar e que beneficiardo do regime fiscal do mecenato

publico para este efeito.

Disse que ira estabelecer uma relagdo com a Fundacao de Serralves, que vai trazer
anualmente, um grande evento a Lamego, um evento com a chancela Serralves, e que
podera ser traduzido numa exposicdo de arte contemporadnea ou noutro evento,
nomeadamente de natureza ambiental, aproveitando a capacidade que Serralves tem
na gestdo da sua quinta, e em projetos pedagogicos de area ambiental, de grande
interesse. E também, na capacidade de o Municipio poder desenvolver projetos desta
natureza no Parque Biolégico, com um apoio e empenhamento de Serralves.-------------
Havera também e naturalmente, todo um conjunto de permutas, de visitas das escolas

deste Concelho, de visitantes de Serralves que sejam encaminhados para este

Concelho de Lamego.
Da experiencia que pode trocar com Municipios que ja assinaram estes protocolos ha
bastantes anos, o resultado, de facto é fantastico. Serralves é uma Fundacgdo de
grande dimensdo, uma Fundacdo sediada no Porto, mas hoje com uma presenca
nacional, também uma coletividade internacional. Que é para o Municipio um parceiro
de grande referéncia, para esse novo elem que se quer dar a gestao patrimonial e
cultural de Lamego, aproveitando ndo apenas 0s recursos internos que se tem e que
sdo muitos no Municipio, nas instituicdes, nas personalidades ligadas a cultura deste
Concelho, mas também, olhando para fora e admitindo que ha outras instituicdes e

outras pessoas que podem auxiliar também com experiencias diversas e com recursos

que este Municipio ainda nao tem.
Este protocolo parece-lhe perfeitamente pacifico, ainda que, comportando um custo
que nao despiciendo, mas que, naquilo que é a programacao cultural do Municipio,
que tem por ano, tem, é de facto, um custo insignificante, e podera ter um beneficio
muito grande, quer nos eventos que se realizarem em Lamego, quer no refor¢co das
competéncias, que no trabalho mutuo dos servigos do Municipio e de outras

instituicdes parceiras com Serralves pode-se vir a desenvolver. Por isso pede o apoio

aos membros da Assembleia e a aprovacgao deste protocolo.
Usou da palavra o membro Pedro Torres para dizer que, de facto, Serralves € uma
grande Instituicdo, uma grande Fundagao, € um dos principais motores, ndo s6 a nivel
regional, mas principalmente a nivel nacional e até internacional daquilo que é
dinamizagdo da cultura e da arte, principalmente da arte contemporéanea. Sendo, de

facto, uma Fundagao multifacetada em varias areas.

Afirmou que a sua Unica preocupacgao, em relacao a este protocolo, € o seu custo,
cem mil euros em quatro anos, e esses cem mil euros sao feitos sob base de doacao.
Neste momento a Unica certeza que se tem, a que, a ser aprovado, esses cem mil

euros tém que sair dos cofres do Municipio.

Nao descurando aquilo que é a importancia de Serralves, a chancela e o carimbo de

Serralves, parece-lhe, corrija-o o0 senhor Presidente da Camara se estiver errado, para
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além de nao ser especificado que tipo de eventos que o Municipio possa usufruir,

parece-lhe que todos os outros eventos, logicamente, terdo um custo, terdo um
encargo, que os membros da Assembleia, neste momento, ndo sabem, e

provavelmente, nem o proprio executivo sabera, neste momento, quais sdo esses

encargos.
Afirmou que isto € uma questdo de decisdo, este valor € um valor de doacéo, para
Lamego ser membro fundador, esta parte ndo lhe parece complicada, o que é
complicada séo os valores. Isto € uma questdo de decisdo e opgao politica. O que Ihe
parece € que esses cem mil euros, deveriam ser investidos, das duas uma, ou em
atividade no Teatro Ribeiro Conceigdo, diretamente, ou, principalmente, nas
associagOes culturais deste Concelho. Pois até fruto destes ultimos dois anos,
padecem, de facto, de extrema dificuldade, sendo uma questao de priorizagdo.----------

Portanto, pensa que n&o sera este o momento oportuno, este ndo sera, claramente, e

que se devia pensar primeiro para dentro, e s6 a posteriori para fora.
Tomou a palavra o membro José Pessoa para dizer que nunca viu um “gato
escondido com tantos rabos de fora”. E acreditando, o mais honestamente possivel e
o mais profundamente possivel, das declaracoes do Presidente da Camara e do
membro Pedro Torres, porque Serralves? Tem que dizer que traz com ele cinquenta
anos de experiencia e que Serralves ndo € nada do que disseram. Serralves nao é
uma grande Fundacao, Serralves ndo tem competéncias técnicas, Serralves nunca fez

nada que fosse um acontecimento internacional, Serralves ndo da resposta nenhuma

a nenhum dos problemas culturais de Lamego.
Alias ele nao precisa de dizer, pois no texto que acompanha a minuta do protocolo,
que também foi discutida no executivo, ha um erro que |lhe pareceu, que faz perceber
porque todo o executivo deprecialmente tera sido enganado. Quando se diz que a
minuta do protocolo no dominio da promocao cultural, diz que na promog¢ao cultural.
Ora, acontece que quem diz o contrario disto, nem sequer é ele, € a Fundacéo de
Serralves. A Fundagéao de Serralves diz, entre varias coisas, no ponto em questéo, diz
que ela é uma Fundacdo para a conservagdo do patriménio da sociedade
contemporénea, e que ndo esta interessada em nada a anterior aos anos sessenta.
Este Concelho tem enormes problemas com o patrimonio, mas, desde ja a Fundagao

Serralves ndo dara qualquer resposta a esses problemas.

Por exemplo, se se puser a questio dos azulejos, ela ndo tem resposta nenhuma para
dar, nunca teve um departamento de azulejos; se se puser a questdo das
maravilhosas tacgas, que foram impressas em Paris, esta la marca célebre, “Fundidor”
e que eram todas cobertas de ouro, até que alguém se lembrou pinta-las de um verde,
a Fundacado Serralves nao tinha, ndo tem nenhuma resposta para dar a este

problema.

Se se pusesse um problema daquelas esculturas, que sdo uma réplica de esculturas

do Presidente da Camara do Porto, que foram ha uns anos recobertas de tinta branca,
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que é a unica coisa que agora tem sido feita, mas passado algum tempo, ja tém de

tal forma fungos nas pernas, que s6 da para fazer um filme de terror. Tem-se a
cabeca do Poeta Fausto Guedes Teixeira, poeta tdo premiado e tdo ligado a tantos
prémios, que escorre oxidacdes; tem-se os bancos no estado miseravel, onde
quaisquer cinquenta euros davam para os tratar. Tem-se muitos outros problemas

neste patriménio.

Reforca e faz varias perguntas: o que a Fundagdo Serralves permite dar a este
Concelho? Permite dar uma exposicao? Uma exposicdo de que? Das suas pecas?
Mas para que a gente precisa de pegas, de uma exposi¢ao de pecas da Fundagdo de
Serralves? Esta a Fundagdo Serralves interessada em fazer investigagdes
necessarias ao patrimonio de Lamego? Nao esta. Mas Fundagao Serralves torna-se
senhora de fazer a exposi¢ao das suas pegas, pois 0 Municipio paga vinte e cinco mil
euros anuais, para alugar ainda por cima a Fundagao Serralves os espagos deste
Concelho. Isto ndo é admissivel. Mas eles dizem, com todo o descaramento, eles alias
dizem que nao sdo uma Fundacao Cultural, a certa altura dizem e afirmam-se sempre
como uma instituicdo de autonomia econdmica. Dizem ainda que os desenvolvimentos
das atividades econdmicas devem ser removidos os obstaculos que impegcam a
constituicdo e o desenvolvimento de atividades econdmicas, das entidades da
economia local. Que obstaculos querem referir? Aos obstaculos constitucionais? Aos
obstaculos do humanismo cristdo, que caracteriza esta civilizagdo e esta cultura? 'E
isto que eles querem referir? Querem referir de gente que trabalha, sem ter qualquer
contrato colectivo, que funciona e fabrica objectos, para aquilo que eles chamam a

exploragao cultural?

Referiu que no ponto 15 e que passou a citar: “ Considerando por ultimo, que as
iniciativas que sero realizadas no ambito do presente protocolo, seréo objecto de um
acordo auténomo” Disse compreender a boa-fé com que o executivo pensou que isto
era possivel. Mas ele de boa-fé com a Fundacdo Serralves ndo tem nenhuma. Nem

acredita nada.

Disse que ao se aprovar isto, € aprovar um cheque em branco. Pensa que o senhor
Presidente da Camara, tera como outras Cémaras tiveram, uma grande desilusao,
porque, realmente, Serralves ndo tem nenhum departamento técnico, ndo tem nenhum
departamento técnico de museologia, ndo tem experiencia de museologia, nem tem
experiencia de conservagao de pecas. Esta é a verdade, quanto ao ser a sua atividade

internacional, ndo tem qualquer atividade internacional.

A Unica Fundacgao que é conhecida como grande Fundacdo, é a Fundacédo Calouste

Gulbenkian, nao ha mais nenhuma e mesmo assim tem os seus departamentos todos

em decadéncia.
Agora a Fundacao de Serralves nao, ele sabe, ja fez varios debates, ja foi convidado
para fazer varios debates e sabe ao ponto a que aquela Fundagdo Chegou, a defesa

de uma economia de colecgbes atribuidas aos privados. E aquilo que esta na sua
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Fundagao. Perguntou e admira-se que o Municipio va pagar vinte cinco mil euros

por ano, para que? Os descontos que eles dizem que fazem, sdo os descontos que os
museus nacionais, obrigatoriamente fazem. Os descontos que eles dizem que fazem,
mesmo nas visitas guiadas, dizem que fazem um desconto, ndo dizem que oferecem.
Isto é impossivel de admitir. O que é que isto tem em troca, nada, pois o Municipio vai
dar a Fundagao Serralves uma série de coisas, em troca de se acreditar que ela iria
dar alguma coisa, mas ndo vao, ndo vao, de maneira nenhuma dar nada. Alids o
patrimoénio deste Concelho, nem tem outro tipo de patriménio do que se chama
contemporéneo. Portanto, ndo tem nenhuma instituicdo, a ndo ser que sejam as
mascaras de Lazarim, mas ndo acredita que eles estejam interessados nas mascaras

de Lazarim, n&do acredita.

Usou da palavra o membro Viriato Lemos dizendo que este protocolo que o senhor
Presidente da Camara pretende propor, passa um atestado de ignorancia aos
lamecenses, ndo se pode permitir isto. Quem ndo sabe, depende de terceiros, é

inadmissivel, este acordo.

Tomou a palavra o membro Carlos Loureiro para dizer que, se ndo soubesse que o
membro José Pessoa, ndo fosse uma pessoa da area da cultura, da arte,
relativamente ao teor da sua intervengédo, nem sequer lhe diria nada. Mas sabendo a
sua ligagdo a cultura e artes, fica muito triste em ouvir aquilo que ouviu. Pois
Serralves, realmente, é a nivel nacional e internacional uma das Fundagbes mais
prestigiadas deste pais. Disse-lhe e por uma questao de ideologia politica, a que se
pode ter uma intervencao a qual teceu, sobre a Fundacao de Serralves. Obviamente

que isto nao tem nada ver com o protocolo que a Camara assinou.

Afirmou que o senhor Presidente da Camara disse uma coisa de que ele gostou,
quando diz que é uma pessoa, calma, educada, afavel, todos sabem dessas
caracteristicas, mas bem-vindo o verdadeiro Francisco Lopes. Cré que a Coligagao

“Somos Lamego” gosta dessa parte.

Em relagéo ao ponto, disse que ndo poderia deixar de felicitar o Presidente da Camara
€ a sua equipa, na pessoa da Vice-Presidente da Camara, com a aprovagido do
protocolo a celebrar entre o Municipio de Lamego e a Fundagdo de Serralves,
colocando Lamego na rota das cidades portuguesas com acesso a uma instituicdo de
referéncia nacional e internacional. E um centro de conhecimentos no dominio da arte
contemporéanea, da arquitectura, da paisagem, introduz temas diversificados, desde a
sua origem e idade. Fazendo com que a Fundacao Serralves seja hoje reconhecida,
como uma das principais instituiges culturais portuguesas, a mais relevante do norte
de Portugal. A titulo de exemplo, afirmou que em 2019 a ultima festa que fez, foi a
Serralves em Festa, em cinquenta horas, teve duzentos e sessenta e cinco mil

visitantes.

A afirmacdo de Lamego, como capital do Douro Sul, ndo se pode ser, so pela

producao vinica, as paisagens vinhateiras, as festividades de Nossa Senhora dos
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Remédios, do patrimonio, tem que também oferecer aos lamecenses e quem visita

esta cidade, outros atrativos de ambito nacional e internacional.

Disse que, com o protocolo celebrado, Lamego vai ter acesso ao que melhor existe no
mundo da cultura e da arte. Lamego ao celebrar este protocolo coloca-se na linha da
frente, sem duvida, da agenda cultural do pais. Estranha e lamenta o voto contra dos
vereadores da oposicdo. Nao se sabe o porque, simplesmente foi um voto contra sem
qualquer justificagdo. Se é por causa do donativo, acha que o acesso a cultura € um
bem fundamental, na vida de cada um. Veja o que os agentes da cultura, com esta
pandemia estao a sofrer, e todos, como espetadores, precisam da cultura e que nao
tém acesso a ela. Por isso, o retorno, de certeza, ira ser muito maior para a economia
lamecense, quando houver as exposicdes, como para todos, que ficardo muito mais
enriquecidos com as grandes obras e as exposigdes que a Fundagéao Serralves traz. --
Interveio o Presidente da Camara para dizer que, relativamente as questdes
colocadas e desta vez de forma ponderada pelo membro Pedro Torres, quer afirmar

que, de facto, Serralves € uma grande Instituicdo, e que a questao financeira deste

acordo, nao deve ser factor de preocupacgao.
Relativamente as condi¢des de realizacado de futuros eventos, por exemplo, se forem
exposicdes de arte contemporanea, apenas tem que se pagar o transporte e os
seguros, sendo toda cobradoria, apoio técnico e a prépria cedéncia das obras,
completamente gratuita. Todas as restantes parcerias, nomeadamente as de carater

pedagodgico e ambiental, estdo incluidas no proprio patriménio, e dependem das

dindmicas que se vierem a desenvolver.
Respondendo ao membro Viriato Lemos, disse-lhe que que nao € nenhum atestado de
ignoréncia aos lamecenses, muito pelo contrario, € um atestado de inteligéncia aos

lamecenses.

Afirmou que se vai pagar este apoio e esta parceria com a Fundagéo Serralves,
fazendo com os lamecenses aquilo que deve ser feito pelos lamecenses, como por
exemplo, organizar as Festas em honra de Nossa Senhora dos Remédios. Em vez de
se pagar os oitenta e sete mil euros por uma empresa chamada Ritmo Obrigatorio,
para programar as Festas dos Remédios, vao ser programadas por ndés, nos que
conhecemos as festas, que conhecemos Lamego, conhecemos, profundamente as
suas tradi¢cdes, e vai-se pegar nesse dinheiro e pagar o acordo com a Fundacédo
Serralves, para se trazer outro tipo de realidades culturais, que sdo uma mais-valia,
para esta cidade e que sdo engrandecimento cultural para todos, desde que,
obviamente, tenha-se o espirito aberto que o membro Viriato Lemos ndo aparenta ter.

Respondendo ao membro José Pessoa, disse que o compreende, pois € um homem
de cultura, mas & um comunista. E como comunista vé as coisas com um filtro

ideolégico muito cerrado, muito fechado.

Serralves ndo é um museu publico, é uma Fundagdo. E uma instituicdo que depende

de fundadores, o Estado tem um papel principal, e € um grande financiador da
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Fundacdo e das suas atividades, mas depois estdo os privados, pessoas e

empresas, isso € que é um grande problema. Nos ultimos quatro anos Serralves
recebeu cento e vinte e cinco novos fundadores, que pagaram cem mil euros cada um,
a maior parte empresas, uma pequena parte pessoas a titulo individual e uma
pequenina parte camaras municipais. E isso que custa, saber, que ha uma instituicdo
em Portugal, no norte do Pais, consegue fazer cultura, consegue construir novos
museus, vai ampliar, de novo um Museu, fez a Casa do Cinema, de Manuel de
Oliveira, e que o consegue fazer, sem estar sob essa algada dura do Estado, que em
tudo manda e que tudo controla. Nao, € uma Fundagao, os fundadores sentam-se ali,
no anfiteatro muito maior que este, onde estavam imensas pessoas, alguns
fundadores desde a origem da Fundagdo, outros novos que aderiram agora. Sao
centenas e centenas de pessoas, que contribuem com o seu dinheiro, para que

Serralves seja um polo de criagdo de cultura no norte do pais, e também um polo

dinamizador de cultura nos varios concelhos do Pais.
Contrariando e contradizendo o membro José Pessoa, disse que Serralves teve mais
de um milhdo e meio de visitantes e tem varias centenas de milhares de visitantes em
exposigdes realizadas no estrangeiro, nomeadamente com a colecgao Mird, que todos
conhecem bem.

Portanto, disse que é muito injusta essa referéncia a Serralves, acha que, estao todos
de acordo, porque sdao muito mais consentaneas com a realidade, as palavras que
aqui trouxe o membro Carlos Loureiro, de resto uma pessoa que tem trabalhado a
area do turismo, como empresario desta cidade e que se tem preocupado em saber o
que é que os turistas querem visitar, o que é que os turistas que visitam esta cidade ja
viram e gostam de ver, trazendo aqui uma posigdo aberta, posicdo sensata, que lhe

parece ser de seguir por esta Assembleia Municipal.

Interveio o membro José Pessoa para dizer que o conhecem bem, para ver que nao

ha nenhum motivo ideolégico, nenhum motivo politico que |he faria desejar uma coisa,

que é faltar a verdade. Portanto, jamais.
Perguntou se achavam que esta mais perto da Fundagao Calouste Gulbenkian do que
da Fundagéo Serralves? De maneira alguma. Aquilo que esta a dizer, € bom que fique
gravado, porque daqui a quatro anos, far-se-a o balango dessa situagao, e espera que

o membro Carlos Loureiro nao tenha o gosto de verificar que nao teve qualquer viséo

ideoldgica.
A sua ideologia, € uma ideologia que nao lhe permite, que nao lhe permite mesmo, a
faltar a verdade em prol de qualquer coisa da sua conta. A sua ideologia ensinou-lhe
que o patriménio cultural e histérico de um povo, é essencial para a sua defesa de
identidade. E aquilo que esta a fazer ao intervir nesta causa, nesta sesséo, é,
simplesmente, defender a sua e identidade de todos. Todas as forgas politicas que
aqui estao, tém pessoas capazes e inteligentes, ndo somos burros e nem estupidos,

aqui em Lamego, que nao se possa aqui construir uma realidade. Sempre fez uma
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questao de que, qualquer que fosse o trabalho aqui em relagdo ao patrimonio, devia

contemplar todas as forgas politica, sempre disse isto. Nao houve qualquer desvio de
natureza radicalista na sua posi¢cao. O que esta a dizer é fundamentada.-------------------
E ja agora, dando um exemplo, ha um ano e meio o Presidente da Camara do Porto,
consultou-o para lhe dar um parecer sobre a subsisténcia de um fresco no antigo
cinema da Batalha, o senhor Presidente da Camara de Lamego, certamente, esta em
contacto com ele, certamente podera conferir o que lhe disse, pois ja mais tinha

alguém na cidade do Porto para Ihe dar qualquer tipo de resposta.

Disse que so lamenta, porque se vai gastar cem mil euros.

Tomou a palavra o Presidente da Camara para dizer ao membro José Pessoa que,
efectivamente, ndo so6 o Presidente da Camara do Porto esteve no ultimo Conselho de
fundadores da Fundacdo de Serralves, onde esteve, mas também o senho Presidente
da Republica esteve e a senhora Ministra da Cultura, dando, de facto, uma dimensao

a Serralves, que esta muito para além da dimensdo que o membro José Pessoa aqui

quis trazer.
Contudo, faz-lhe um desafio, pois ja varias vezes se prontificou e se disponibilizou
para colaborar nos projetos culturais do Municipio, faze-lo pro bono, usando da sua
disponibilidade, da sua experiencia, gostaria que o acompanhasse a alguns dos
contactos que se vai ter com a Fundagao Serralves. E assim pudesse levar essa sua
posicao critica, com ela desafiar a fazer deste protocolo, algo que, efectivamente, seja
util, mas que seja aberto, mas que seja aberto, que ndo se vire para dentro, possa
virar para fora e que dé essa dimenséao cultural que Lamego tem que ter. Fica feito o

desafio.

Por fim, apelou que esta proposta seja aprovada.

Deliberacao: Aprovada por maioria, com vinte e seis votos a favo, onze votos contra e

uma abstencgao.
PERIODO DE INTERVENGAO DO PUBLICO

Dirigindo-se ao publico presente, o senhor Presidente da Assembleia, disse que se

ia dar ao segundo momento de intervencgéo do publico, perguntou se alguém pretendia

usar da palavra, nos termos e para os desideratos legais, tendo havido um pedido de

intervengéo registado, o senhor Dimas da Piedade Francisco.

Usou da palavra o cidaddo Dimas da Piedade Francisco, comegando por deseja a
todos um bom de 2022, contudo, antes umas boas saidas deste ano de 2021 .------------
Dirigindo-se ao Presidente da Camara, disse-lhe que € com muita honra e prazer dom
que esta aqui, para esclarecer varios assuntos. E com muito orgulho, dizendo olhos
nos olhos, que o que falou o Presidente da Camara relativo ao saneamento e rede de
aguas, um direito e um bem para todas as freguesias. Pois em Britiande ainda nao

existe o saneamento no lugar de Magéas.

Ouviu dizer ao Presidente da Camara que dava cento e setenta mil euros para a

Unido de Freguesia de Cepdes, Meijinhos e Melcdes e para Britiande n&o ouviu nada.
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Britiande é também uma freguesia de Lamego, merece consideracdo. Nao sabe

qual é o motivo, pois a freguesia de Britiande necessita de mais verbas para resolver
alguns problemas, ndo sabe a razao deste comportamento deste executivo. --------------
Quer dizer também ao Presidente da Cémara e aos Vereadores que tenham respeito,
um por todos e todos por um. Que lutem pelo bem de Lamego, nomeadamente

Britiande, que bem necessita, pois é sua terra.

Usou da palavra o Presidente da Camara para responder ao cidaddao Dimas da
Piedade Francisco, de resto ja habitual do cidaddo Dimas da Piedade Francisco, nas
Assembleias Municipais, ha tradicdes que nao mudam, nem com os ciclos politicos,
mantém-se sempre. Quer referir que, de facto, ndo apenas o lugar de Magas, na
freguesia de Britiande ou a freguesia de Cepdes, todas as freguesias do Concelho de
Lamego merecem ter tratamento de agua e saneamento e redes de agua adequadas,
bem como outras estruturas rodoviarias e equipamentos publicos de servico a
freguesia.

Nado se pbe em causa quem merece mais Oou quem merece menos, mas sim,
efectivamente, a necessidade de ser dar uma resposta equitativa e uma resposta justa
a todos os anseios das populagdes, que todas devem ser tratadas por igual. E
portanto, a este 0 seu compromisso e aproveita este momento final, para na pessoa
do cidadao Dimas da Piedade Francisco, de todos os presentes, cumprimentar todos
os lamecenses e desejar, efectivamente, votos de um bom ano, mais uma vez com
todas as precaugdes relativamente a pandemia que afeta a todos, mas também, com a
expetativa de se poder ter uma vida normal, quer em termos pessoais, quer em termos
familiares e profissionais, quer também em termos da atividade publica nesta

Assembleia Municipal, na Camara Municipal e nas Juntas de Freguesia e em todas as

instituicdes em que todos estéo ligados. Um feliz 2022 para todos.
Interveio o Presidente da Assembleia Municipal para desejar a todos os membros da
Assembleia Municipal, ao Presidente da Camara, ao publico que assistiu a esta
sessao, votos de um feliz 2022.
8- ASSUNTO: MINUTA

Proposta do senhor Presidente da Assembleia Municipal para aprovagédo, em minuta,

dos assuntos deliberados na presente sessao.

Deliberacao: Aprovada por unanimidade.
9- ASSUNTO: TERMO

O senhor Presidente da Assembleia Municipal declarou encerrada a sessdo as

dezassete horas e quinze minutos, da qual foi lavrada esta ata, que vai ser assinada
por si e pelo Assistente Técnico, Joaquim dos Santos Mateus, que a redigiu.--------------
O Presidente da Assembleia Municipal

O Assistente Técnico



